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Ménes Andrea polgármester:
Köszöntöm a képviselő-testület tagjait. Megállapítom, hogy a Képviselő-testület határozatképes 8 fő megjelent tagjával. Az ülést megnyitom. Kérdezem, hogy van-e valakinek napirendi pontra tett javaslata? 
Csuth Imréné települési képviselő: 

Egyebek napirendjének a felvételét javasolnám. 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 8 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

27/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete elfogadta a nyílt napirendi pontokra tett javaslatot az alábbiak szerint:

        1.  Az Önkormányzat 2011. évi költségvetési rendelet tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

2. A Pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások helyi szabályairól szóló rendelet tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

3. A települési szilárd hulladék – rendelet módosítása tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

4. Intézményi térítési díjakról szóló rendelet tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

5. Anyakönyvi eljárás egyes díjainak megállapítása tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

6. A Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodásának módosítása tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

7. A Hajdúhadházi Kistérség Többcélú Kistérségi Társulási ülésre vonatkozóan a Polgármester helyettesítése tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

8. Bérleti szerződés megkötése tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

9. Vámosvíz Kft. üzemeltetési szerződés tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

10. HBM-i Temetkezési Vállalat tulajdonosi hozzájárulás kérelmének tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

11. A Közfoglalkoztatás- szervezők foglalkoztatásának támogatása tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

12. A Magyarország-Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program keretében benyújtható pályázat tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester

13.  Közüzemi audit szolgáltatás igénybevétele tárgyában

Előadó: Ménes Andrea polgármester

14. A Szociális Szolgáltató Központ intézményvezetői pályázat kiírása tárgyában
Előadó: Ménes Andrea polgármester
15. Egyebek 
HATÁRIDŐ: Azonnal

FELELŐS: Ménes Andrea polgármester 

(Kosztin Mihály megékezik az ülésre) 
1.) Az Önkormányzat 2011. évi költségvetési rendelet tárgyában

(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
Vámospércs Város Önkormányzata 2011. évi költségvetését a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 91.§ (1)-(2) bekezdésében foglaltak szerint, az államháztartásról szóló módosított 1992. évi XXXVIII. törvény 65. §-a és a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX. törvény, valamint Vámospércs Város Önkormányzata Képviselő-testület által a 353/2010. (XII. 15.) öh. sz. határozattal elfogadott 2011. évi költségvetési koncepcióban meghatározott alapelvek, iránymutatások, valamint a jogszabályok által meghatározott körben lefolytatott egyeztetések alapján terjesztem a tisztelt Képviselő-testület elé. 

A 2011. évi gazdálkodást meghatározó központi forrásszabályozás, makrogazdasági környezet

A Országgyűlés elfogadta a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetését, melyet a 2010. évi CLXIX. törvény tartalmaz. A törvényben foglaltak alapvetően meghatározzák az önkormányzatok 2011. évi kondícióit, gazdálkodási lehetőségeit, hiszen az önkormányzatok bevételeinek jelentős részét továbbra is a központi költségvetésből biztosított támogatások és átengedett központi adók teszik ki. Tekintettel az ország jelenlegi gazdasági helyzetére, illetve annak kezelésére a kormányzat által megvalósítani kívánt gazdaságpolitikai célkitűzésekre, összességében elmondható, hogy az önkormányzati alrendszer központi költségvetési támogatása nem élvez prioritást a 2011. évben. A központi források a 2010. évi költségvetéshez képest alacsonyabb összegben állnak rendelkezésre.

Ugyanakkor a kormányzat növekedésorientált gazdaságpolitikája – melynek alapvető célja a gazdaság teljesítőképességének növelése, a gazdasági növekedés beindítása, a munkahelyteremtés elősegítése, a foglalkoztatás élénkítése a költségvetés stabilitásának megtartása mellett – közvetetten hozzájárulhat a helyi önkormányzatok gazdasági hátterének javulásához, hiszen a lakosság jövedelmi helyzetének javulása csökkentheti az önkormányzatokra háruló szociális jellegű kiadások terhét, illetve az infláció csökkenése, a gazdaság megerősítése hozzájárulhat az önkormányzat kiadásainak csökkenéséhez. 

A gazdaságpolitikai célok megvalósításának egyik pillére a kormányzati működés és szervezetrendszer átalakítása, melyhez kapcsolódóan 2011. január 1-jétől már több intézkedés is realizálódott. Ilyenek az állami bürokrácia költségeinek csökkentése, a közfeladatok kiszervezésének megállítása, a területi közigazgatás átalakítása a fővárosi és megyei kormányhivatalok létrehozásával, korszerű minisztériumi struktúra kialakítása, az APEH és a VP összevonása.

A másik fontos pillér a munkahelyteremtés elősegítése, a foglalkoztatás élénkítése, a vállalkozásfejlesztés, melynek eszközei a személyi jövedelemadó rendszer átalakítása, a családi kedvezmény igénybevételi lehetőségének kiszélesítése és mértékének növelése, különösen a kisgyermekes nők esetében a részmunkaidős foglalkoztatás támogatása.

A gazdaságpolitikai célok megvalósítása pozitív hatást gyakorol a makrogazdasági folyamatokra is. Az infláció 2011. évben 3,5% körülire csökkenhet. A foglalkoztatás elősegítése következtében a lakosság jövedelmi helyzetének javulása révén a háztartások fogyasztásában jelentős, 2,6%-os növekedés várható, mely nagymértékben hozzájárul a GDP prognosztizált 3%-os növekedéséhez.

A helyi önkormányzatok központi forrásszabályozása

2011. évben a helyi önkormányzatok a központi költségvetésből mintegy 1.148.657 millió forint állami támogatásban részesülnek, mely az előző évi előirányzat 98,65%-ka. A normatív hozzájárulások esetében a fajlagos összegek csökkenése nem tapasztalható.

A fenti összeg a normatív hozzájárulásokon túl tartalmazza többek között a települési önkormányzatokat megillető személyi jövedelemadó részesedést és a jövedelemdifferenciálódás mérséklésére biztosított előirányzatot is, melyek számítási alapja 2011. évtől kezdődően mindig a két évvel korábbi tényadat. Ennek következtében csökkentek ezeken a jogcímeken a rendelkezésre álló keretek. Az egyes szociális ellátásokra rendelkezésre álló előirányzatok szintén jelentősen csökkentek a 2010. évben jóváhagyott összeghez képest. 

Tartalmazza a fenti összeg az 5.000 E Ft-os önkormányzati fejezeti tartalékot, melynek célja, hogy az önkormányzatok számára jóváhagyott támogatások valóban az önkormányzati alrendszeren belül kerüljenek felhasználásra

A működési forráshiánnyal küzdő önkormányzatok részére az önhibájukon kívül hátrányos helyzetben lévő települési önkormányzatok támogatására biztosított 31.137,7 millió Ft összegű előirányzat nyújt segítséget. A támogatás rendszere átalakult, sajnos a költségvetési törvény sokkal szűkebben tartalmaz útmutatást az igénybevételt illetően, mint az előző évben. A részletes feltételrendszerről a helyi önkormányzatokért felelős miniszter az államháztartásért felelős miniszter egyetértésével tárgyév február 28-áig rendeletet alkot.

A normatív, kötött felhasználású támogatások, valamint a központosított előirányzatok köre bővült, újra igényelhető a pedagógus szakvizsga és továbbképzés céljából a 10.500 Ft/pedagógus összegű kötött felhasználású normatív állami támogatás.

Továbbra is elsőbbséget élvez az önkormányzati feladatok társulási formában történő ellátása, a kiegészítő normatívák költségvetési törvényben történő biztosítása ösztönző a kistérségi együttműködésben való részvétel vonatkozásában. 

Az önkormányzati infrastruktúra fejlesztésére szolgáló pályázati források eléréséhez az európai uniós támogatással megvalósuló önkormányzati fejlesztések saját forrásának kiegészítésére szolgáló előirányzat nyújthat segítséget.

Az önkormányzati feladatellátás intézményrendszere Vámospércsen
Vámospércs Város Önkormányzata intézményrendszere tekintetében 2011. évre vonatkozóan változás jelenleg nincs. Az önkormányzat egyetlen önállóan működő és gazdálkodó szervezete a  Polgármesteri Hivatal, amely gazdasági szervezete látja el a hozzárendelt hat önállóan működő intézmény gazdálkodási feladatait is. Ezek az intézmények a következők:

1. Mátyás Király Általános és AMI,

2. Óvoda Vámospércs,

3. Szociális Szolgáltató Központ,

4. Mikrotérségi Intézményfenntartó Társulás, 

5. Művelődési Ház- és Könyvtár,

6. Intézményi Konyhák

A  Mikrotérségi Intézményfenntartó Társulás öt település részére látja el Vámospércs gesztorságával a családsegítő- és gyermekjóléti szolgálat, a házi segítségnyújtás, és a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás feladatait. 

A Szociális Szolgáltató Központon belül, elkülönült szervezeti egységként végzi munkáját a Támogató Szolgálat.

Az Intézményi Konyhák keretében két telephelyen történik az ételek előállítása, ezek az óvoda, és az iskola. A konyhák gazdaságosabb, hatékonyabb működtetése érdekében elindításra került az iskolakonyha adagszám emelésének engedélyeztetése. A folyamat lezárulását követően lehetővé válik, hogy az óvoda épületében csak melegítő konyha működjön, így a főzés egy helyen történne minden ellátott számára. Ezzel létszámot, és energiaköltséget tudnánk megtakarítani.

A Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretében látjuk el a logopédiai, és a gyógytestnevelési feladatokat Vámospércs gesztorságával Újléta, Nyírmártonfalva, Nyíracsád, Fülöp, Nyírábrány települések részére is.
Vámospércs Város Önkormányzata – tekintettel a nagyszámú munkanélkülire és szociális ellátásban részesülőre – élni kíván a Nemzeti Közfoglalkoztatási Program adta lehetőségekkel, melynek célja a munkalehetőség biztosítása minél több munkára képes és kész aktív korú szociálisan rászoruló embernek. A támogatás pályázati rendszer keretében igényelhető a Munkaerőpiaci Alapból.

Az új rendszer néhány alapvető jellemzője:

· Lehetőséget biztosít olyan kulcskompetenciákkal rendelkező személyek továbbfoglalkoztatására, akikre az önkormányzat hosszú távon számít.

· A szakértelmet nem igénylő, mindennapi közfeladatok ellátására a támogatás változatlan támogatási összeggel, ugyanakkor kétszer annyi személy bevonásának lehetőségével továbbra is biztosított az önkormányzatok számára.

· A program keretében lehetőség nyílik a korábbi időszakban nem biztosított dologi kiadások támogatására, lehetőséget nyújt esetleges eszközbeszerzésre is.

A Munkaügyi Központtól kapott információ alapján  előzetes kalkulációk szerint a költségvetés adta keretek figyelembe-vételével 200-250 fő foglalkoztatására kerülhet sor – 4 és 6 órás részmunkaidős, illetve 8 órás teljes munkaidős formában 2011. évben. A négy órás foglalkoztatás esetében 95 %-os a támogatási arány, a 6 és 8 órás foglalkoztatás esetében várhatóan átlagosan 70-80 %-os támogatásban részesülhet az önkormányzat. A közfoglalkoztatási programban történő részvétellel továbbra is elősegíthető a település tisztaságának fenntartása, az önkormányzat tulajdonában lévő vagyon állagmegóvása, a közfeladatok ellátását kiszolgáló intézményi infrastruktúra karbantartási feladatainak hatékonyabb formában történő ellátása.

Vámospércs Város Önkormányzata 2011. évi költségvetése
A költségvetési rendelet-tervezet az önkormányzat kiadásait a címrendben meghatározott feladatcsoportok és kiemelt előirányzatok szerint tartalmazza. 

A költségvetési bevételek és kiadások különbözeteként jelentkező költségvetési hiány korrigálásra kerül a költségvetési hiány belső finanszírozására szolgáló pénzforgalom nélküli bevételekkel – pénzmaradvány összege –, valamint a finanszírozási célú műveletekhez –hitelműveletekhez – kapcsolódó bevételekkel és kiadásokkal. Ezen séma alapján az összköltségvetés mellett a működési és a felhalmozási költségvetés külön is bemutatásra kerül, ezáltal átláthatóvá válik, hogy melyik terület milyen hatással van a gazdálkodásra, illetve hol van szükség beavatkozásra a stabil gazdasági háttér megteremtése érdekében.

A rendelet-tervezet szerint a 2011. évi költségvetés mérlegfőösszege a következők szerint alakul:
Bevételek mindösszesen:   1.325.729 E Ft

Kiadások mindösszesen:   1.547.663 E Ft
Hiány:


             221.934 E Ft

KÖLTSÉGVETÉS ÖSSZESEN: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


1.098.897 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          

1.445.366 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   

  
  346.469 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány (várható):


   226.832 E Ft

Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hitelek bevételei:   




   221.934 E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   


               102.297 E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:

   119.637 E Ft

MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉS: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


  932.507 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          
           1.095.551 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   
            
  163.044 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány:



    12.308 E Ft



Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hitelek bevételei:
   



   221.934 E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   



     71.198 E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:
  
  150.736 E Ft

FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉS: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


 166.390 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          

 349.815 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   

             183.425 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány:



  214.524 E Ft

Finanszírozási célú műveletek:

Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hiteltörlesztés bevételei:   



    
 0  E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   



    31.099  E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:
  
   -31.099  E Ft

2011. évben ismét jelentős működési költségvetési hiány jelentkezik az önkormányzat költségvetésében. A felhalmozási egyensúly még biztosított, de további kötelezettségvállalásra a tárgyévi saját felhalmozási bevételek terhére nincs lehetőség, mert azok szinte teljes egészében a felhalmozási célú hitelek és a kötvény tőkéjének törlesztő részletére, illetve kamatkiadásaira nyújtanak fedezetet. 2011. évre tervezett beruházásaink és a felújítás saját forrását a lekötött kötvény biztosítja. Ebből év végén 221.159 E forint állt rendelkezésre, amelyből 16.835 E forint zárolva van az ivóvízminőség javító program saját forrására, a 2011. évre tervezett beruházások és felújítás saját forrásigénye 121.037 E forint. Ezek figyelembe vételével 83.287 E forint marad még, amelyet célszerű tartalékként kezelni, mivel még nem ismert az, hogy milyen forrásigénye lesz a szennyvízhálózat és tisztítómű építésének.

A költségvetésben jelentkező 221.934 E Ft-os hiány teljes egészében a működési költségvetésben jelentkezik, annak  19,02%-a, ami azt jelenti, hogy ilyen nagyságrendben a kiadási előirányzatok fedezete nem biztosított. 

A működési hiány kezelésében az előző években nagy segítséget nyújtott az önhibájukon kívül hátrányos helyzetben lévő települési önkormányzatok támogatására a központi költségvetésben elkülönített előirányzat. Sikeres pályázat benyújtásával 2010-ben 31.285 E forint támogatás érkezett az önkormányzat költségvetésébe. A 2011. évi költségvetési törvény ismét lehetőséget nyújt az önhibáján kívül hátrányos helyzetben lévő önkormányzatok támogatásának igénybe vételére, de a korábbi évektől eltérő módon. A keret összevonásra került az önkormányzatok egyéb támogatására jóváhagyott előirányzattal, az igénylés részleteire vonatkozóan semmilyen információ nem áll rendelkezésre. Ennek következtében az elmúlt éveknél nagyobb hangsúlyt kell fektetni a működési hiány csökkentésére, hiszen az előzetes információk alapján még nem lehet kalkulálni támogatási összeggel ehhez a pályázati forráshoz kapcsolódóan.

A jogszabályi előírásban foglalt kötelezettségnek megfelelően a költségvetési rendelet-tervezet elkészítése során a költségvetési szervek vezetőivel, a kisebbségi önkormányzat elnökével és a szakszervezetek képviselőivel az egyeztetések megtörténtek. 

Vámospércs Város Önkormányzata a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 92/A. § (2) alapján könyvvizsgálatra kötelezett. 

A Képviselő-testület bizottságai által az előterjesztés megtárgyalásra kerül, a Pénzügyi-Beruházási Bizottság által írásban megfogalmazott véleménnyel, a Cigány Kisebbségi Önkormányzat költségvetésről hozott határozatával valamint a könyvvizsgálói jelentéssel együtt kerül a Képviselő-testület elé tárgyalásra.
Az alábbiakban részletezve, szöveges indoklással kerül bemutatásra az Önkormányzat költségvetésének bevételi és kiadási oldala. 
BEVÉTELEK

I. működési bevételek

 

1. INTÉZMÉNYI működési bevételek

 (2. sz. mellékletek) 
Sajnos az előző évekhez hasonlóan továbbra sem bővült az önkormányzat és intézményei bevételszerzési lehetősége. Az önkormányzati intézmények működési bevételei nagyrészt változatlanul az élelmezési tevékenységből, az okmányirodai igazgatási díjbevételekből, a Szociális Szolgáltató Központban bent lakók térítési díjából, valamint az önkormányzati vagyon hasznosításából – bérbeadásából – realizálódnak.  

2011. évben működési bevételként 73.247 E Ft került tervezésre.

A működési bevételek egyik összetevője a kötvény kibocsátásából származó bevétel betétben történő elhelyezéséből realizálódó hozam, mely a folyamatosan csökkenő tőkeösszeg miatt legfeljebb 10.000 E Ft összegben tervezhető. Ez az összeg felhalmozási bevételként szolgál majd, felhalmozási kiadások fedezeteként került beállításra az önkormányzat költségvetésébe. 
  2. Az Önkormányzat sajátos működési bevételei
2.1. A helyi adók

 (2 sz. melléklet) 
Az önkormányzat által bevezetett helyi adók: a magánszemélyek kommunális adója, és az iparűzési adó. 2011-től megszűnik a vállalkozók kommunális adója, amelyből éves szinten átlagosan 2-2,2 millió forint bevételünk származott. A képviselő-testület év végén nem módosította az eddigi adómértékeket – tekintettel a lakosság jövedelmi helyzetére –így bevétel növekedés nem várható.
Iparűzési adóerő-képességünk jelentősen csökkent az elmúlt évben, amelynek részben a gazdasági válság hatása volt az oka, másrészt az, hogy az egyik jelentősebb vállalkozás felszámolás alá került. 
2011-től újra a települési önkormányzatok szedik be az iparűzési adót közvetlenül a lakosságtól. 
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2.2. Az átengedett központi bevételek

(2 sz. melléklet) 

A települést normatív módon megillető SZJA (8%) az átengedett központi bevételek egy része, melynek 2011. évi várható összege 33.422 E Ft. 2010. évben ezen a jogcímen 38.005 E Ft került betervezésre, melyhez képest az idei évben 12,06%-os csökkenés jelentkezik.

Szintén csökkenés tapasztalható az SZJA-ból jövedelemkülönbség mérséklése címén a központi költségvetésből biztosított támogatási összeg vonatkozásában, melynek 2011. évi várható összege 148.687 E Ft, ami az előző évi 149.669 E Ft-os előirányzatnál 982 E Ft-tal kevesebb. Összesen 5.565 E Ft-tal csökken az önkormányzatot ezen jogcímeken megillető összeg.

Ezen a jogcímen szerepel a gépjárműadóból származó bevétel 100%-a, mely 24.000 E Ft-ban került megtervezésre, 3.600 E Ft-os csökkenéssel az előző évi 27.600 E Ft-hoz képest szintén az adócsoportnál rendelkezésre álló adatok alapján. 
2.3. BÍRSÁG, PÓTLÉK ÉS EGYÉB SAJÁTOS BEVÉTELEK

(2 sz. melléklet) 

A 2010. évre tervezett 4.000 E Ft-os összegtől eltérően a teljesítési adatok figyelembe vételével 3.000 E Ft a pótlék és bírság címén tervezett adat. 

II. támogatások
önkormányzatok költségvetési támogatása

(6. sz. melléklet)
A normatív állami támogatás igényléséhez leadott intézményi feladatmutatók és a lakosságszám alapján összesen 316.905 E Ft támogatás érkezik 2011. évben a központi költségvetésből normatív hozzájárulásként. 2010. évben ez az összeg 375.745 E Ft volt, tehát 58.840 E Ft-os csökkenés jelentkezik ezen a jogcímen. Ez teljes egészében abból adódik, hogy 2010. I. félévében még működött a Vámospércs-Újléta Közoktatási Intézményfenntartó Társulás, az előző évi eredeti előirányzatok pedig teljes évre tartalmazták az újlétai oktatási intézmények állami támogatását, amely 59.605 E forint volt. Ezzel korrigálva megállapítható, hogy a normatív támogatás közel megegyezik az előző évi szinttel. A változásokat tételesen tartalmazza a melléklet.
Az előző évek gyakorlatának megfelelően a normatív hozzájárulásokból a lakáshoz jutásra, valamint a társadalmi és infrastrukturális szempontból elmaradott térségek támogatására jutó összesen 23.007 E Ft összegű bevétel továbbra is felhalmozási bevételként került figyelembe vételre az önkormányzat bevételei között, bár ennek elismerhetőségére vonatkozóan a költségvetési törvény nem tartalmaz rendelkezést az önhibájukon kívül hátrányos helyzetben lévő települési önkormányzatok támogatásához kapcsolódóan. 

A kötött felhasználású támogatások köre bővült, hiszen az előző évben csak a szociális továbbképzés és szakvizsga került támogatásra, míg a 2011. évben visszakerült a jogcímek közé a pedagógus szakvizsga és továbbképzés, valamint bővült a támogatások köre, a központosított támogatások közül itt jelenik meg az osztályfőnöki, és a gyógypedagógiai pótlék.
A költségvetési törvényben foglaltak szerint figyelembe vett fajlagos összegek és az intézmények által leadott létszámadatok alapján 1.746 E Ft támogatás várható ezeken a jogcímeken.
A 2011. évben az önkormányzatot megillető normatív állami támogatás összegét intézményenként, és jogcímenként a rendelet 6. számú melléklete tartalmazza.
Bár a központi költségvetésből biztosított források továbbra is jelentős mértékben járulnak hozzá az önkormányzati feladatok ellátáshoz, az intézményi működéshez rendelt normatív és egyéb állami támogatások mellett az önkormányzatnak egyéb működési célú bevételeiből 168.118 E Ft önkormányzati hozzájárulást kell biztosítani az intézményrendszer működőképességének fenntartásához. Ez a tény nagymértékben meghatározza az önkormányzat működési költségvetési lehetőségeit, illetve hozzájárul a hiány kialakulásához.

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás és a Támogató Szolgálat működtetéséhez a központi költségvetés normatív támogatást nem biztosít, pályázati úton elnyert támogatás teszi lehetővé a működtetésüket. Az elnyert pályázati összegek a támogatásértékű működési bevételek között kerülnek kimutatásra. 
A kistérségi együttműködéshez kapcsolódó kiegészítő normatívák – logopédiai ellátás, gyógytestnevelés, gyermekjóléti szolgálat, családsegítés, házi segítségnyújtás - szintén a támogatásértékű bevételek között kerültek megtervezésre. 
III.  FELHALMOZÁSI ÉS TŐKEJELLEGŰ BEVÉTELEK

(2. sz. melléklet)

Ezen a jogcímen az önkormányzat tulajdonában lévő ingatlanok bérbeadásából, az üzemeltetésre átadott ivó- és szennyvízvagyonból várható bevétel melynek összege 9.985 E Ft. Értékesítettük két régi traktorunkat, 1.800 E forintért, amely nettó értéke szintén itt jelenik meg.
IV. EGYÉB MŰKÖDÉSI ÉS FELHALMOZÁSI bevételek

(3 sz. tájékoztató tábla)

Felhalmozási célú támogatásértékű bevételek

Itt kerülnek tervezésre a hazai és az Európai Unió támogatásával megvalósuló önkormányzati beruházásokhoz biztosított források. A projektekre elnyert támogatások összesen 91.329 E Ft-tal járulnak hozzá az önkormányzat felhalmozási kiadásaihoz, a település infrastrukturális fejlesztéseihez. A szennyvízhálózat- és tisztító megépítéséhez szükséges önerőhöz Nyírmártonfalva község 31,17%-ban járul hozzá, ennek a tervezett összege 2.957 E forint, amely szintén ezen bevételek közé tartozik.
Működési célú támogatásértékű bevételek

Ezek közé a bevételek közé tartoznak mindazok, amelyeket az államháztartás alrendszeréből vehetünk igénybe, így a különböző minisztériumoktól (fejezetektől), elkülönített állami pénzalapoktól, kistérségi társulástól, önkormányzatoktól.

A kistérségi együttműködéshez kapcsolódóan a házi segítségnyújtás ellátásához rendelkezésre álló kiegészítő normatíva 1.920 E Ft, a családsegítéshez 3.660 E Ft, a gyermekjóléti szolgálat ellátásához 1.706 E Ft, a logopédiai ellátáshoz 7.250 E Ft, a gyógytestneveléshez pedig 9.500 E Ft összegben került tervezésre.

A Támogató Szolgálat működtetésére, valamint a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás feladatainak ellátásra a központi költségvetésből biztosított támogatások összege összesen 12.115 E Ft-ban. 

A Támogató Szolgálat éves támogatása csökkent, a tavalyi 11.100 E forinttal szemben idén már csak 9.480 E forinttal számolhatunk. A támogatás eddig biztosította a felmerülő kiadásokat.

A hazai pályázati forrásból terveztük az Útravaló ösztöndíj támogatás bevételét 3.200 E Ft-ban.

A Cigány Kisebbségi Önkormányzat támogatására részben az előző évre beérkező támogatás alapján, részben az előző napokban ismertetett támogatási összeg alapján 450 E Ft került tervezésre ezen a soron.
A már elnyert UNIÓS pályázatok támogatási összegei 61.239 E Ft-ban kerültek tervezésre. 

Fejezeti egyéb előirányzatokból terveztük az otthonteremtési, a két alkalommal fizetendő gyermekvédelmi támogatás, a gyermektartásdíj megelőlegezés várható összegét, valamint a közlekedési támogatást, összesen 15.993 E Ft értékben. Ezek az előző évi tényadatok alapján kerültek tervezésre.

Az Elkülönített Állami pénzalaptól a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó támogatás várható mértékét terveztük 44.646 E Ft összegben.

Önkormányzatoktól átvett pénzeszközzel a Mikrotérségi Intézményfenntartó Társulásban számoltunk, amely összeg az egyes települések általi hozzájárulást tartalmazzák a részükre ellátandó feladatokhoz. Ez összesen 4.268 E Ft. 

V. Véglegesen átvett pénzeszközök
Végleges pénzeszközök közé azok a bevételek tartoznak, amelyeket az államháztartáson kívülről kap az önkormányzat. Ilyen bevétellel a költségvetési tervezetben nem számoltunk.

VI. TÁMOGATÁSI KÖLCSÖNÖK VISSZATÉRÜLÉSE

Támogatási kölcsön nyújtására nem került előirányzat betervezésre a 2011. évi költségvetésbe.

VII. PÉNZFORGALOM NÉLKÜLI BEVÉTEL
Működési célú pénzmaradvány a költségvetés tervezetébe 12.308 E Ft összegben került beépítésre, amely a 2010-ben részünkre utalt, fel nem használt informatikai pályázat 3.000 E Ft összegét, és az UNIÓS pályázatokra megkapott előlegeket tartalmazza.

A pénzmaradvány tényleges összege a 2010. évi zárszámadás keretében kerül véglegesen megállapításra,  amely változhat pozitív és negatív irányban egyaránt.

. 

A felhalmozási célú pénzmaradvány az előző években megképződött tartalékok – kötvény kibocsátásából származó bevétel – fel nem használt összege, maradványa. Az előzetes számítások alapján 214.524 E Ft került figyelembe vételre a 2011. évi költségvetés bevételei között, de a zárszámadási munkák keretében kerül véglegesítésre. 
VIII. ÉRTÉKPAPÍROK ÉRTÉKESÍTÉSÉNEK BEVÉTELEI

Ezen a jogcímen a 2011. évi költségvetés nem tartalmaz előirányzatot.

IX. KÖTVÉNYEK KIBOCSÁTÁSÁNAK BEVÉTELE

Ezen a jogcímen a 2011. évi költségvetés nem tartalmaz előirányzatot.

X. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

A 2011. évi költségvetés ismét jelentős működési hiányt tartalmaz, melynek kezelésére előre láthatólag rövid lejáratú hitel áll csak rendelkezésre. A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvényben az önkormányzatok adósságot keletkeztető éves kötelezettségvállalásának felső határa figyelembe vételével kerülhet sor esetleges hitelfelvételre, melyhez kalkulálni kell a következő évekre számított hitelképességet is. 

Az önkormányzat eladósodottsága a kötvény kibocsátásának következtében jelentős, így újabb kötelezettségvállalás nagy kockázatot jelentene nem csak a 2011. évi, hanem a következő évek gazdálkodását illetően is. A tervezett működési célú likvid hitelfelvétel 221.934 E Ft. A hitel, hiány fedezetére a rendelkezésre álló 60 M Ft-os folyószámla-hitelkeret, és a 25 M Ft-os munkabér-hitelkeret áll rendelkezésre, amelyet folyamatosan, sajnos szinte 100%-ban igénybe kell vennünk. A hiány további fedezetére az ÖNHIKI támogatás nyújthat fedezetet.
KIADÁSOK

 
A költségvetés tervezetének összeállítását megelőzően az államháztartás működési rendjéről szóló kormányrendeletben foglalt előírásnak megfelelően lefolytatásra kerültek az egyeztetések a költségvetési szervek vezetőivel. Továbbra is alapvető problémát jelent, hogy a központi költségvetésből érkező források a ténylegesen jelentkező intézményi feladatokhoz kapcsolódó fedezet összegének még az 50%-át sem érik el. A szakmai törvényekben megfogalmazott előírások és a rendelkezésre álló pénzügyi fedezet között fennálló ellentmondás továbbra is fennáll. A normatív támogatások évek óta nem biztosítanak fedezetet a kötelező soros lépések, azokhoz kapcsolódó járulékok, valamint az infláció hatásának kezelésére sem, ami tovább növeli az önkormányzatra háruló terheket.

Jelen tervezet a koncepcióban megfogalmazott alapelvek függvényében, az intézményekkel történő egyeztetésekre figyelemmel került elkészítésre.

1. MŰKÖDÉSI KIADÁSOK

2011. ÉVI  LÉTSZÁMKERET

(7. sz. melléklet)

Az önkormányzat fenntartásában lévő költségvetési szervek létszámkerete az előző évi záró engedélyezett álláshelyek alapján került tervezésre. Létszámcsökkentést nem terveztünk.
A létszámkereten belül történt átcsoportosítás, az uszodai létszámkeret a Polgármesteri Hivataltól az iskola létszámába került, amely egy úszómesteri, két uszodagépészi, és egy öt órás takarítói állást jelent.
A személyi juttatásokon belül a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódóan tervezett önerő összege összesen 240 fő foglalkoztatására – 4, 6 és 8 órás munkaidőben – elegendő éves szinten.

A rendelet-tervezet létszámcsökkentésre irányuló javaslatot nem tartalmaz.

1.1 SZEMÉLYI JUTTATÁSOK

(2. sz. mellékletek)

A személyi juttatások előirányzata tartalmazza az önkormányzat költségvetési szerveinél foglalkoztatottak illetményét és egyéb juttatásait, költségtérítéseit, a munkaviszony megszűnéshez kapcsolódó illetményelemeket, a jogszabály alapján járó jubileumi jutalom összegét. A munkabérek a hatályos jogszabályok figyelembe vételével, a költségvetési szervek által elkészített adatszolgáltatások alapján került tervezésre. A soros előrelépéshez kapcsolódó garantált illetménynövekedést, a minimálbér növekedésének hatását a tervezett 419.598 E Ft-os előirányzat tartalmazza. 
A közcélú foglalkoztatottak decemberi bérére, és a  közfoglalkoztatási program végrehajtásához az előzetes kalkulációk alapján 48.130 E Ft került tervezésre. Ezáltal 240 fő foglalkoztatására kerülhet sor az önkormányzatnál 4 és 6 órás részmunkaidős (2-4 havi foglalkoztatással), illetve 8 órás teljes munkaidős foglalkoztatás keretében.

A költségvetési törvényben meghatározott mértékben kerültek biztosításra a költségvetésben a következő előirányzatok:

	kereset-kiegészítés mértéke (nem vonatkozik a Közoktatási törvény 118. §-ának (11)-(14) bekezdésében szabályozott esetekre.)
	2%

	a Közoktatási törvény 118. §-ának (13) bekezdésében meghatározott, kiemelt munkavégzésért járó kereset-kiegészítés
	5.250 Ft/fő/hó



	a Kjt 69.§-ában foglalt illetménypótlék számítási alapja
	20.000 Ft


A köztisztviselői illetményalap 2011. évben változatlanul 38.650 Ft, a köztisztviselők Ktv. szerinti teljesítményértékelésének fedezetét a rendelet-tervezet tartalmazza.

A minimálbér legkisebb összege biztosításra került a Munka Törvénykönyve alapján foglalkoztatott munkavállalók részére.

A köztisztviselők részére bruttó 200.000 Ft/fő/év cafetéria juttatás került betervezésre, mely tartalmazza a juttatásokhoz kapcsolódó személyi jövedelemadó fizetési kötelezettséget is. 

A képviselőket megillető tiszteletdíjak kifizetéséhez szükséges előirányzatok a hatályos önkormányzati rendeletnek megfelelően kerültek beállításra.

Táppénz hozzájárulás címén előirányzatot külön nem tartalmaz a költségvetés. 

Fontos megemlíteni, hogy a családtámogatási rendszer erősítése keretében 2011-ben kibővül a családi kedvezmény és egyben megváltozik annak jellege, adókedvezmény helyett adóalap kedvezmény formájában lesz érvényesíthető. Egy és kétgyermekesek esetében havonta és gyermekenként 62.500 Ft-tal csökkenhet az összevont adóalap, a legalább három gyermeket nevelőknél havonta gyermekenként 206.250 Ft-tal csökken az adóalap. Az egykulcsos adórendszer bevezetésével csökkennek az adózással összefüggő adminisztrációs terhek.

A személyi jövedelemadó területén bevezetésre került egykulcsos adózás szerint 2011. évtől valamennyi jövedelem tekintetében az alkalmazandó adó mértéke egységesen 16%. Az adójóváírás mértéke a bérjövedelem 16%-a, de legfeljebb havi 12.100 Ft. A szuperbruttósítás intézménye még nem változik, de 2013-ra folyamatosan kivezetésre kerül a rendszerből.

Azon munkavállalók részére, akik nettó jövedelmében az adórendszer változás következtében csökkenés mutatkozik, a központi költségvetés jövedelem kiegészítést biztosít.

1.2. Munkaadókat terhelő járulékok

(2. sz. mellékletek)

A munkaadókat terhelő járulékok mértéke változatlanul 27% a minimálbér kétszereséig, az azt meghaladó rész után már 32%-ot kell fizetni a munkáltatónak. Ezen belül a nyugdíjbiztosítási járulék mértéke 24%, természetbeni egészségügyi járulék 1,5%, a pénzbeli egészségügyi járulék 0,5%, a munkaerő-piaci járulék 1%. Tételes egészségügyi hozzájárulás (EHO) már 2010. évben megszűnt, de a jövedelmek meghatározott köre után %-os egészségügyi hozzájárulást kell fizetni.

Az előirányzatra tervezett összeg a személyi juttatások előirányzata alapján 116.243 E Ft.

1.3. DOLOGI KIADÁSOK

(2. sz. mellékletek)

A 2011. évi dologi kiadások tervezett összege 325.739 E Ft, ami önkormányzati szinten összesen az előző évi adathoz képest 17,79%-os növekedést mutat. A növekedés oka, hogy a hat intézményünk által elnyert, 56.374 E Ft bruttó összegű pályázatok kiadási oldala teljes egészében dologi kiadásként lett tervezve. Amennyiben ezzel a tétellel korrigálunk, a dologi kiadások  2,6%-os csökkenést mutatnak az előző évi tervadathoz képest. 
A dologi előirányzatok tervezésénél az infláció és az áremelkedések hatása nem került beépítésre, így az előző éveknél még nagyobb odafigyelést igényel ezen keretek mind takarékosabb, ésszerűbb felhasználása.

Az előző évet terhelő, év végi szállítói állomány (működési) várható összege az előzetes információk alapján kb.: 26.674 E Ft, melynek kifizetéséhez a fedezetet a tervezet tartalmazza. 

Átalakul a nem pénzbeli, illetve a béren kívüli juttatások adózása, melynek összege szintén a dologi kiadások között szerepel. Az adó mértéke 16%, de egyes esetekben a kifizetőnek ezt a juttatás 1,19-szerese után kell megfizetni.

A dologi kiadások között az utak karbantartására tervezett előirányzat 3.125 E Ft-tal került tervezésre, tekintettel az elmúlt évben folyamatosan jelentkező problémákra, és már a benyújtott igényekre.
1.4. TÁRSADALOM, ÉS SZOCIÁLPOLITIKAI JUTTATÁSOK
(1-2-es számú tájékoztató táblák)

Ezen a kiadási jogcímen kerültek megtervezésre az önkormányzat által folyósított, különböző társadalom- és szociálpolitikai juttatások mindösszesen 213.933 E Ft összegben az önkormányzat szociális irodájának adatszolgáltatása, és a várható tényadatok alapján. 
A rendszeres ellátások ebben az évben is változtak, és további jelentős átalakítás várható az év második felétől. A rendelkezésre állási támogatást felváltotta a bérpótló támogatás. Éves összege várhatóan hasonló lesz a RÁT-hoz. 

A lakásfenntartási támogatás intenzív növekedésével számoltunk, ennek oka az, hogy egyre több család jogosult erre az ellátásra, illetve a várható törvényi változások ezt a területet fogják érinteni.

A természetben nyújtott eseti ellátások tartalmazzák a lakosság részére nyújtott ingyenes, illetve kedvezményes szemétszállítási díj önkormányzat által fizetendő összegét, amely 10.743 E Ft. Ebből 3.308 E Ft az előző évi szállítói tartozás kiegyenlítésére tervezett összeg.

A szociális ellátásokra tervezett kiadásokhoz a központi költségvetés, és a fejezeti előirányzatok támogatást biztosítanak. Ennek figyelembe vételével a szükséges saját forrás  tervezett összege 57.867 E Ft, amelyre a normatív állami támogatásokból a „Pénzbeli szociális” normatíva nyújtana fedezetet, amely 2011. évben 48.239 E Ft. Ebből a normatívából kellene biztosítani a közfoglalkoztatás kiadásainak saját forrását, amely 8.383 E Ft, valamint ebből kerül átcsoportosításra a felhalmozási bevételekbe 10.394 E Ft, amelyre az ÖNHIKI ad lehetőséget. Mindezek alapján jól látható, hogy ez a normatíva 28.405 E Ft-tal marad el az általunk tervezett ellátások saját forrásigényétől. 

Tekintettel az önkormányzat anyagi helyzetére javasolt áttekinteni és ésszerűsíteni a szociális ellátásokra vonatkozó helyi rendeletet. 

1.5. EGYÉB MŰKÖDÉSI ÉS FELHALMOZÁSI KIADÁSOK

 (4.számú tájékoztató tábla)

Működési célú támogatásértékű kiadás

Ilyen célra 1.665 E Ft-ot terveztünk, ebből 500 E Ft a Cigány Kisebbségi Önkormányzat részére nyújtandó önkormányzati támogatás, 725 E Ft a Bursa Hungarica ösztöndíj pályázathoz vállalt önkormányzati hozzájárulás, és 440 E Ft összeget Fülöp önkormányzatnak kellene átutalni az év során, amely társulásban ellátott feladatok többlettámogatásából keletkezik.
Működési célú pénzeszköz átadás

Ezen a kiadási jogcímen mindösszesen 7.452 E Ft került tervezésre a 2011. évi költségvetésben az alábbiakban felsorolt feladatokhoz kapcsolódóan.             

Vámospércs Humánszolgáltató non-profit Kft részére utalandó támogatás 2.500 E Ft összegben, amely a kötelező feladatként ellátandó orvosi ügyelet kiadásaihoz kerül felhasználásra.

A VP. Kistérségi Egészségügyi Szolg. Kft részére 1.570 E Ft-ot terveztünk, amely a városunkat terhelő arányban az ügyvezető illetményét tartalmazza.

Alapítványi támogatásként vissza kell fizetnünk a tavalyi közfoglalkoztatás szervezői pályázat fel nem használt részét, ez 382 E Ft.

A helyi civil szervezetek, egyházak 2011. évi támogatására 2.500 E Ft keretet tartalmaz a tervezet.

Felhalmozási célú pénzeszköz átadás

Ezen a soron terveztünk 420 E Ft-ot lámpatestek felszerelésére, valamint 16.415 E Ft-ot, amely a vízminőség-javító programhoz vállalt önerő összege.

1.6. MŰKÖDÉSI CÉLÚ KÖLCSÖN NYÚJTÁSA

Működési célú kölcsön nyújtására nem tartalmaz előirányzatot a 2011. évi rendelet-tervezet.

1.7. TÖBB ÉVES KIHATÁSSAL JÁRÓ KÖTELEZETTSÉGEK
(11. sz. melléklet)

Hitelek, kötvény törlesztése
Mivel 2010. évben újabb hitel felvételére nem került sor, 2011. évben továbbra is az önkormányzat által az előző években a Vámospércs és – Vidéke Takarékszövetkezettől felvett felhalmozási hitelek, valamint ettől az évtől kezdődően a kibocsátott kötvény vonatkozásában kell számolni összesen fizetési kötelezettséggel. A fejlesztési hitelek törlesztésére 6.358 E Ft-ot, a kötvény törlesztésére pedig 24.741 E Ft-ot terveztünk. 
Az önkormányzat által a korábbi években felvett hitelek, illetve a kötvény kibocsájtásához kapcsolódóan keletkezett kamatok szintén jelentős terhet rónak a költségvetésre. 2011. évben 11.613 E Ft került tervezésre erre a célra. Likvid hitel előző évről áthúzódó részének visszafizetésére 71.198 E Ft, kamataira 9.000 E Ft előirányzatot tartalmaz a költségvetési rendelet-tervezet.
Közvetett támogatások

Vámospércs Város Önkormányzata által 2011. évben nyújtott közvetett támogatások a költségvetési rendelet-tervezetben az alábbi önkormányzati rendeletekben meghatározott feltételrendszer alapján kerültek kimutatásra.

1. Vámospércs Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi adókról szóló hatályos 33/2003. (XI.28.) számú rendeletének 1. §-ában rendelkezik a magánszemélyek kommunális adója alóli adómentességekről, adókedvezményekről.
2. Vámospércs Város Önkormányzata Képviselő-testülete hatályos 3/2007. (I. 15.) számú önkormányzati rendelete határozza meg a települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásra és köztisztaság fenntartására vonatkozó mentességeket, kedvezményeket. 

A mentességek közül elsősorban a 70. életévét betöltött, illetve egyedülálló lakosok részesülnek közvetett támogatásban a szemétszállítási díj és a magánszemélyek kommunális adója vonatkozásában. Ez több, mint 10 millió Ft-os bevételkiesést jelent az önkormányzat számára 2011. évben.

II. FELHALMOZÁSI KIADÁSOK

(3-4. számú mellékletek)

 
A felhalmozási kiadások között tervezésre kerültek a 2010. évben be nem fejeződött, folyamatban lévő beruházások fel nem használt előirányzatai, a 2010. évben a 2011. évi költségvetés terhére vállalt kötelezettségek összesen 212.366 E Ft összegben. Ebből 124.810 E Ft összeget képvisel a saját forrás, melyhez 87.556 E Ft támogatás érkezik a településen megvalósuló fejlesztésekhez az elnyert pályázatokhoz kapcsolódóan.

A kötvény kibocsátásából származó bevétel nagy része már szinte teljes összegében terhelésre került, a még szabad maradvány valószínűleg szükséges lesz a szennyvízhálózat és tisztítómű építéséhez.
Pályázati támogatással megvalósuló, áthúzódó beruházások

· ÉAOP-5.1.1/E A városi és közösségi szolgáltatások bővítése Vámospércsen,

· KEOP-1.2.0 Vp.-Ny.falva szennyvízelvezetés és tisztítás I. ütem
· TIOP-2007-2.1.2. Vámospércs Egészségügyi Központ kialakítása
A felhalmozási kiadásokból 1.200 E Ft a kerékpárutak felújítására tervezett összeg.
III. TARTALÉKOK

(14. sz. melléklet)

· „Fejlesztési céltartalék” címén 107.141 E Ft-os összeg került tervezésre a jelenleg ismert és a költségvetésbe tervezett felhalmozási bevételek és kiadások különbözetével megegyező összegben. 

· Általános működési tartalékként 5.000 E Ft-ot terveztünk.
 
CIGÁNY KISEBBSÉGI ÖNKORMÁNYZAT

 

A Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2011. évi költségvetése a  képviselő-testületi döntésük alapján került tervezésre 950 E Ft bevételi és ugyan ennyi kiadási előirányzattal. A kiadásokat és bevételeket kiemelt előirányzatonként a 2. számú melléklet tartalmazza.

II. A KÖLTSÉGVETÉSI RENDELET-TERVEZET TOVÁBBI MELLÉKLETEI

1. Európai Uniós forrásból megvalósuló projektek

(5. számú melléklet)

Itt kerültek kimutatásra az Uniós forrásból elnyert pályázatok összköltségei, a támogatási aránya. A 2011. évre tervezett bevétel 155.290 E Ft, amelyhez 12.991 E Ft önerő szükséges. Fontos, hogy év közben a kiadások megfelelő ütemben történjenek, a támogatások lehívása pedig folyamatos történjen, mert ezek a projektek utófinanszírozásúak. Ez azt jelenti, hogy az önkormányzatnak kell megelőlegeznie a kiadásokat, amelyet ha egy időben kell megtenni, és a támogatás utalása valamilyen okból elhúzódik, akkor az a likviditási problémáinkat tovább súlyosbíthatja.

2. Polgármesteri Hivatal költségvetése

(8-9. számú mellékletek)

Ezek a mellékletek tartalmazzák a Polgármesteri Hivatal 2011. évre tervezett működési bevételeit és kiadásait feladatonként és kiemelt előirányzatonként.

3. Előirányzat felhasználási ütemterv

(10. számú melléklet)

A fizetőképesség megőrzése érdekében szükséges az éves költségvetés kiadásait ütemezni a várható bevételek arányában. Ezt az ütemtervet tartalmazza a melléklet.

4. Működési és felhalmozási bevételek és kiadások 2011-2013. évi alakulását bemutató mérleg

(13. számú melléklet)

A melléklet azt a célt szolgálja, hogy a tárgyévi előirányzatokhoz viszonyítva előre vetítse a következő két gazdasági évben várható bevételek és kiadások alakulását

Ö S S Z E F O G L A L Á S

A 2011. évi költségvetési rendelet-tervezet sajnos ismét forráshiányos gazdálkodást tükröz. Továbbra sem sikerült megteremteni az önkormányzati feladatok és a rendelkezésre álló források közötti egyensúlyt, az önkormányzat számára előírt feladatokhoz a költségvetési rendelet-tervezet alapján várható bevétel nem nyújt teljeskörű fedezetet.

A 221.934 E Ft összegű működési hiány kezelése nagy feladat az önkormányzatnak, hiszen sem központi forrásból, sem saját bevételből nem mutatkozik reális esély annak megszüntetésére. Az egyetlen működési célú pályázati forrás továbbra is az önhibájukon kívül hátrányos helyzetben lévő települési önkormányzatok támogatására biztosított pályázati keret, melynek igénybevételi feltételei még teljeskörűen nem kerültek meghatározásra. Tekintettel arra, hogy a település a társadalmi-gazdasági szempontból elmaradott települések közé tartozik, és az előző években is részesült a támogatási keretből, potenciális igénylő lehet. Erre azonban nem lehet alapozni a gazdálkodás biztonságának helyreállítását, hiszen nagyon sok önkormányzat küzd hasonló problémákkal, így az esetlegesen elnyert támogatás mértéke nyilvánvalóan nem lenne elegendő a hiány kezelésére. 
A jelenleg is rendelkezésünkre álló folyószámla- és munkabérhitel keretek maximális kihasználtsága, és emellett a magas szállítói tartozások folyamatos bizonytalanságot jelentenek gazdálkodásunkra, likviditásunkra.

Működési hitel felvételét minden képen el kell kerülni, mert az csak átmeneti segítséget jelentene, később azonban tovább rontaná a pénzügyi helyzetünket. Ezért minden lehetőséget fontos feltárni annak érdekében, hogy a kiadásainkat csökkentsük, valamint a bevételeinket növeljük. 

A költségvetésben a felhalmozási egyensúly még biztosított, de további kötelezettségvállalást csak a fejlesztési céltartalékba helyezett összeg erejéig lehet tenni, a várható szennyvízpályázat önerejének figyelembe vételével. 

A kötvény kibocsátásából származó bevétel az eredeti rendeltetésének megfelelően került felhasználásra, elsősorban az önkormányzat által elnyert, fejlesztési célú pályázatok önerejének biztosítását szolgálta. A kötvény bevételéből biztosított pályázati saját források segítségével az eddigiekben pozitív elbírálásban részesülő pályázatokhoz kapcsolódóan milliós nagyságrendű vagyongyarapodás keletkezett és van folyamatban az önkormányzatnál. 

Az önkormányzat vagyonának növelésére jelen körülmények között továbbra is külső források bevonásával van lehetőség, ezért ki kell használni az önkormányzat fejlesztési elképzeléseinek megvalósítását célzó pályázati lehetőségeket, számolva a későbbiek során felmerülő üzemeltetési költségekből adódó teherrel is. 

A hiány kezelését szolgáló intézkedések a következők lehetnek:

1. A kiírásra kerülő feltételrendszernek való megfelelés esetén pályázatot kell benyújtani az önhibájukon kívül hátrányos helyzetben lévő települési önkormányzatok támogatására rendelkezésre álló központi előirányzatra.

2. Az önkormányzati vagyon működtetéséből elért működési többletbevételt – minden költségvetési szerv vonatkozásában – a hiány csökkentésére kell fordítani.

3. A felsorolt intézkedésekkel nem kezelhető hiányt az önkormányzati és intézményi működési kiadások felülvizsgálatával és csökkentésével kell fedezni. A végrehajtás eredményességének növelése céljából egyes célhoz kötötten biztosított költségvetési előirányzatok átcsoportosítási lehetőségét és más célra történő felhasználását korlátozni kell a költségvetési rendeletben.

4. Szükség esetén döntést kell hozni egyes kiadási előirányzatok zárolására vonatkozóan a biztonságos gazdálkodás feltételeinek megteremtéséig.
Még a 2010. évi intézményi költségvetési beszámolók nem állnak rendelkezésre, de az előzetes pénzforgalmi adatokból látható, hogy az intézmények a részükre jóváhagyott előirányzatokon belül tudták biztosítani a hozzájuk rendelt önkormányzati feladatok ellátását. A takarékos gazdálkodásnak köszönhetően ismét jelentős előirányzat megtakarítás keletkezett, melynek következtében az önkormányzat és intézményei működőképességüket meg tudták tartani. Ez arra enged következtetni, hogy egy mérsékelt kiadás csökkentés nem veszélyezteti az önkormányzati feladatok ellátását. A fenntartó célja továbbra is az, hogy az intézmények feladataikat az egyre szűkösebb gazdasági háttér mellett is megfelelő színvonalon tudják végezni a lakosság és az ellátásokat igénybe vevők megelégedésére, a költségvetés adta keretek között.
Mindezek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy Vámospércs Város Önkormányzata 2011. évi költségvetéséről szóló rendelet-tervezetet az előterjesztésben megfogalmazottak alapján szíveskedjen elfogadni! Kérdezem, hogy kérés, hozzászólása van-e valakinek?
Rácz Ildikó települési képviselő:

A Pénzügyi és Beruházási bizottság tárgyalta a napirendi pontot és javasolja a rendelet tervezet elfogadását.
Ménes Andrea polgármester: 
A 2011. évi költségvetési rendelet-tervezet 221.934 E Ft összegű forráshiány tartalmaz. A működési hiány kezelése és esetleges csökkentése érdekében javaslom, hogy a Képviselő-testület a költségvetési rendelet elfogadásával egyidejűleg fogalmazzon meg egy intézkedési tervet, amely alapján lehetőség nyílik az önkormányzati feladatellátás áttekintésére, elemzésére és ez alapján esetleges racionalizálási intézkedések megtételére.

A 2011. évi költségvetési rendelet megalkotásával egyidejűleg javaslom az alábbi intézkedési terv elfogadását:
1. Intézményi étkeztetés feladat-ellátás áttekintése, gazdaságilag hatékonyabb formában történő megszervezése. Javaslom az ügyben szakértőt felkérni a feladatellátás lehetőségeinek gazdaságossági számításokkal történő alátámasztására. 
2. Javaslom az Általános Iskolában a könyvtárosi álláshely megszüntetését, tekintettel arra, hogy a Művelődési Házban foglalkoztatott könyvtáros az intézményben el tudja látni a könyvtárral kapcsolatos kötelező feladatokat. Tájékoztatás céljából mondanám el, hogy a Művelődési Ház és Könyvtár fenntartására semmilyen állami támogatást nem kapunk. A működetése évente 25 millió forintba kerül az önkormányzatnak. 
3. Javaslom az Óvodában az udvaros álláshely megszüntetését, tekintettel arra, hogy ezt a feladatot a közfoglalkoztatás keretében el tudjuk látni. Az álláshely megszüntetésével nem akarom az ott dolgozó embert az utcára tenni. Amennyiben vállalja átképzéssel uszodagépészeti álláshelyet kívánunk felajánlani számára. 
4. Az Általános Iskola és az Óvoda tekintetében átfogó – belső ellenőri - vizsgálat elvégzése, különös tekintettel az intézmények költségvetésének racionalizálási lehetőségeinek feltárására.

5. Javaslom, hogy a 2011. évi költségvetési rendeletben a civil szervezetek támogatására előirányzott – Képviselő-testület egyedi döntése alapján felosztható – 2.500 ezer Ft összeg – kivéve a szerződésen alapuló kötelezettségeket (pl. tagdíj, egyéb hosszú távú kötelezettség) - kerüljön zárolásra 2011. július 31. napjáig. A Képviselő-testület a második félévben a költségvetés teljesített adatai és az ÖNHIKI-s pályázat eredménye ismeretében döntsön az előirányzat felhasználásáról. Úgy gondolom, hogy ilyen hiány mellett a nem kötelező feladatainkat nem tudjuk támogatni. 
6. Javaslom a televíziós szolgáltató pályázati úton történő kiválasztását a 2011. évi költségvetésben előirányzott 1.500 ezer Ft összeg erejéig. Továbbá szükségeltetik a bekötések száma is a településen, hogy hány lakos számára hozzáférhető ez a többletszolgáltatás. 
7. Javaslom az RFV Regionális Fejlesztési Vállalat Nyrt-vel hatályban lévő fűtési rendszerre vonatkozó szerződés felülvizsgálatát. Úgy gondolom, hogy az önkormányzatra nézve etikátlan a szerződés, mivel havonta 3 millió forintot fizetünk. 
8. Javaslom, hogy kerüljenek előtérbe az Önkormányzat tulajdonában lévő ingatlanok energiatakarékossági beruházásai, kizárólag pályázati támogatások igénybevételével. 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el az alábbi határozati javaslatot. 

Rácz Ildikó települési képviselő: 

A Pénzügyi és Beruházási bizottság tárgyalta a napirendi pontot és javasolja a 2011. évi költségvetéshez kapcsolódó intézkedési terv elfogadását.
Ménes Andrea polgármester: 

Köszöntöm az ülésen Kusai Tamás könyvvizsgáló urat. Kérdezem tőle, hogy van-e kiegészíteni valója a napirendi ponthoz? 

Kusai Tamás könyvvizsgáló: 

Az írásos jelentésemet átadtam. Véleményünk szerint a Vámospércs Város Önkormányzat 2011. évi költségvetés rendelettervezetének előterjesztése a vonatkozó előírásoknak megfelelően történt, tartalma összhangban van a jogszabályi követelményekkel. Nem jutott a tudomásunkra olyan lényeges információ, amely a bevételi és kiadási előirányzatok megalapozottságát érintené. 
A könyvvizsgálat megítélése szerint a rendelettervezetet rendeletalkotásra alkalmas. 
Annyit kívánok megjegyezni, hogy az önkormányzatoknak a hitelfelvételi korlátját az ötv 82.§-nak 44 pontja határozza meg. A hitelfelvételi korlát 270 millió forint, amennyiben szükségessé válik az önkormányzatnak van lehetősége hitelfelvételre, de a hitelfelvétel lehetősége nem korlátlan az önkormányzatok számára sem, mivel folyamatosan változik a szabályozása az ötv-nek, ezért a törvényi változásokat fontos figyelemmel kísérni. 
Ménes Andrea polgármester: 

Kérdezem, hogy ki fogadja el a költségvetési rendelet-tervezetet? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 
Vámospércs Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2/2011. (II. 15.)

r e n d e l e t e 
Vámospércs Város Önkormányzata 2011. évi költségvetéséről

Vámospércs Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 91. § (1) bekezdésében, az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 65. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján – a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX. törvényben foglaltak figyelembe vételével – valamint a Képviselő-testület által a 353/2010. (XII. 15.) ÖH számú határozatával elfogadott 2011. évi költségvetési koncepcióban meghatározott alapelvek, iránymutatások szerint Vámospércs Város Önkormányzata 2011. évi költségvetéséről a következő rendeletet alkotja:

I. Fejezet

A rendelet hatálya
1. §

(1) A rendelet hatálya kiterjed 

- a képviselő-testületre, annak bizottságaira,

- a polgármesteri hivatalra,

- az önkormányzat által fenntartott költségvetési szervekre (intézményekre).

(2) E rendelet rendelkezéseit a Cigány Kisebbségi Önkormányzat vonatkozásában annak 2011. évi költségvetéséről szóló …./2011. ( II. 14.) ckök. sz. határozatában foglaltak figyelembe vételével kell alkalmazni.

(3)  Az önkormányzat által fenntartott intézmények és ellátott feladatok külön címeket és alcímeket alkotnak.

A Képviselő-testület a címrendet az 1. sz. mellékletben foglaltak szerint állapítja meg az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (a továbbiakban: Áht.) 67. § (3) bekezdésében foglaltak alapján. 
II. Fejezet

Az önkormányzat 2011. évi költségvetése
2. §

A Képviselő-testület Vámospércs Város Önkormányzata (a továbbiakban: önkormányzat) 2011. évi költségvetését a következők szerint hagyja jóvá:

Bevételek mindösszesen:  1.325.729 E Ft

Kiadások mindösszesen:  1.547.663 E Ft
Hiány:


            221.934 E Ft

KÖLTSÉGVETÉS ÖSSZESEN: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


1.098.897 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          

1.445.366 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   

  
  346.469 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány (várható):


   226.832 E Ft

Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hitelek bevételei:   




   221.934 E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   


               102.297 E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:

   119.637 E Ft

MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉS: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


  932.507 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          
           1.095.551 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   
            
  163.044 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány:



    12.308 E Ft



Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hitelek bevételei:
   



   221.934 E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   



     71.198 E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:
  
  150.736 E Ft

FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉS: (2. sz. melléklet szerint)

Költségvetési bevételek összesen:


 166.390 E Ft

Költségvetési kiadások összesen:
          

 349.815 E Ft

Költségvetési hiány:
     
   

             183.425 E Ft 

Költségvetési hiány belső finanszírozására

szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek:

Előző évi pénzmaradvány:



  214.524 E Ft

Finanszírozási célú műveletek:

Költségvetési hiány külső finanszírozására

szolgáló finanszírozási célú műveletek:

Hiteltörlesztés bevételei:   



    
 0  E Ft

Hiteltörlesztés kiadásai:   



    31.099  E Ft

Finanszírozási célú műveletek egyenlege:
  
   -31.099  E Ft

A Képviselő-testület a költségvetési hiányt mindösszesen 221.934 E Ft-ban állapítja meg a 2. sz. melléklet (Pénzügyi mérleg) szerint.

A költségvetési hiány belső finanszírozására 12.308 ezer forint előző évi működési, és 214.524 ezer forint felhalmozási célú pénzmaradványt irányoz elő.

A hiány külső finanszírozásához 221.934 ezer forint működési célú likvid hitel felvételét tervezi.

A költségvetés bevételei
3. §

(1) A Képviselő-testület a 2. §-ban megállapított bevételi főösszeget bevételi forrásonként az alábbiak szerint hagyja jóvá:
	MEGNEVEZÉS
	 MŰKÖDÉSI BEVÉTEL
	  FELHALMO-ZÁSI BEVÉTEL
	BEVÉTEL ÖSSZESEN

	Intézményi működési bevételek
	45575
	27672
	73247

	Önkormányzat sajátos működési bevételei
	271109
	10000
	281109

	Működési támogatások
	449376
	23007
	472383

	Egyéb működési bevételek
	166447
	
	166447

	Felhalmozási és tőkejellegű bevételek
	
	11425
	11425

	Felhalmozási támogatások
	
	0
	0

	Egyéb felhalmozási bevételek
	
	94286
	94286

	Költségvetési bevételek összesen
	932507
	166390
	1098897

	Költségvetési hiány belső finanszírozását szolgáló pénzforgalom nélküli bevételek
	12308
	214524
	226832

	Költségvetési és pénzfor-galom nélküli bevételek összesen
	944815
	380914
	1325729

	Költségvetési hiány külső finanszírozását szolgáló bevételek
	221934
	0
	221934

	Bevétel összesen
	1166749
	380914
	1547663


A költségvetés kiadásai
4. §

(1) A Képviselő-testület a 2. §-ban megállapított kiadási főösszeget kiemelt előirányzatonként az alábbiak szerint hagyja jóvá:
	MEGNEVEZÉS
	 MŰKÖDÉSI KIADÁS
	  FELHALMO-ZÁSI KIADÁS
	KIADÁS ÖSSZESEN

	Személyi juttatások
	419598
	
	419598

	Munkaadót terhelő járulék
	116243
	
	116243

	Dologi jellegű kiadások
	325739
	13473
	339212

	Egyéb működési bevételek
	223050
	
	223050

	Ellátottak egyéb pénzbeli juttatásai
	5921
	
	5921

	Pénzforgalom nélküli kiadások (tartalékok)
	5000
	107141
	112141


	Felújítás
	
	1200
	1200

	Beruházás
	
	211166
	211166

	Egyéb felhalmozási kiadások
	
	16835
	16835

	Költségvetési kiadások összesen
	1095551
	349815
	1445366

	Finanszírozási kiadások
	71198
	31099
	102297

	Kiadás összesen
	1166749
	380914
	1547663


(2)  A Képviselő-testület az önkormányzat 2011. évi működési célú bevételei és kiadásai mérlegét a 2. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.

(3) A Képviselő-testület a felhalmozási célú bevételi és kiadási előirányzatokat mérlegszerűen a 2. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.

(4) A Képviselő-testület az önkormányzat által fenntartott intézmények bevételeit és kiadásait a 2. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.
(5) A Képviselő-testület az önkormányzat 2011. évi beruházási kiadásait feladatonként a 3. sz. melléklet, felújítási kiadásait célonként a 4. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.
(6) A Képviselő-testület az Európai Uniós forrásokból megvalósuló projekteket az 5. sz. melléklet szerint hagyja jóvá.
 (7) Az önkormányzat központi költségvetésből származó bevételeinek részletezését a 6. számú melléklet tartalmazza.

(8) A Polgármesteri Hivatal szakfeladatainak kiadásait a 8. sz. melléklet tartalmazza.

(9)  A Polgármesteri Hivatal feladatonkénti bevételeit a 9. sz. melléklet tartalmazza.
(10) A Képviselő-testület az önkormányzat 2011. évi előirányzat-felhasználási ütemtervet a 10. sz. melléklet szerint fogadja el.

 (11) Az önkormányzat több éves kihatással járó kötelezettségeit évenkénti bontásban a 11. sz. melléklet szerint fogadja el a Képviselő-testület.

 (12) A Képviselő-testület az önkormányzat által nyújtott közvetett támogatások 2011. évi összegeit a 12. sz. melléklet szerint fogadja el.

(13) A képviselő-testület a gördülő tervezés keretében az önkormányzat 2011., 2012., 2013. évre előre jelzett bevételi és kiadási előirányzatait a 13. sz. melléklet szerint tudomásul veszi.

(14) A Képviselő-testület az (1) bekezdésben megállapított tartalékok összegét az alábbiak szerint hagyja jóvá (14. számú melléklet):



Általános működési célú tartalék:


    5.000 E Ft



Céltartalék felhalmozási célú:


107.141 E Ft

A tartalékok kizárólag a Képviselő-testület döntése alapján használhatók fel.


A költségvetési létszámkeret
5. §

(1) A Képviselő-testület az önkormányzat költségvetési szerveinek 2011. évi engedélyezett létszámkeretét a 7. sz. melléklet szerint hagyja jóvá. 
Cigány Kisebbségi Önkormányzat költségvetése
6. §

(1) A Cigány Kisebbségi Önkormányzat 2011. évi költségvetését 950 E Ft mérleg főösszeggel építi be az Önkormányzat 2011. évi költségvetési rendeletébe a 2. sz. melléklet szerint.
A költségvetési forráshiány és finanszírozása
7. §

(1)  A rendelet 2. §-a  221.934 E Ft hiányt tartalmaz, mely teljes mértékben működési forráshiány.

(2)  A Képviselő-testület az önkormányzati feladatok ellátásához szükséges likviditás folyamatos biztosításához, a pénzügyi egyensúly fenntartásához 60.000 E Ft folyószámlahitel rendelkezésre állását engedélyezi.

(3) A Képviselő-testület az önkormányzati dolgozók munkabérének kifizetéséhez szükség esetén 25.000 E Ft munkabér hitel igénybevételi lehetőségét biztosítja. 

(4) A Képviselő-testület a 60.000 E Ft likvid hitel, és a munkabérhitel igénybevételére szükség szerint felhatalmazza a polgármestert. A soron következő képviselő-testületi ülésen a polgármester beszámol a hitel igénybevételéről.  Külön képviselő-testületi döntés ezen hitelek felvételéhez nem szükséges.

(5)  A kötvény kibocsátásából származó, a kamatfizetési kötelezettségen túl keletkező hozam csak a képviselő-testület döntése alapján használható fel.

(6)  Az önkormányzati vagyon működtetéséből elért működési többletbevételt – minden költségvetési szerv vonatkozásában – a hiány csökkentésére kell fordítani.

(7) A Képviselő-testület az önkormányzat által a költségvetés végrehajtása kapcsán realizált többletbevételeit, valamint a polgármesteri hivatalnál és az intézményeknél a kiadási megtakarítást a költségvetés forráshiányának csökkentésére fordítja.

(8) Az önkormányzat költségvetési szervei kötelesek – amennyiben az önerő rendelkezésre áll – az önkormányzat forráshiányának csökkentése, illetve a megvalósítani kívánt feladatokhoz rendelt források bővítése érdekében pályázati lehetőségekkel élni.

(9) Az önkormányzat önállóan működő és gazdálkodó, valamint minden önállóan működő költségvetési szerve köteles az éves személyi juttatás, a munkaadót terhelő járulékok, valamint a működési célú dologi jellegű kiadások tervezett összegének 2%-os megtakarítását elérni.

(10)  A hiány csökkentése érdekében be kell nyújtani a Magyar Államkincstárhoz az Önhibáján kívül hátrányos helyzetben lévő helyi önkormányzatok támogatásának előlegigénylését, - amennyiben az új szabályozás erre lehetőséget ad - majd a pályázatot.

(11)  A létszámcsökkentésből eredő többletkiadások finanszírozására pályázni kell az átszervezési feladatok támogatására.

III. Fejezet

A költségvetés végrehajtására vonatkozó szabályok

Általános rendelkezések
8. §

(1) A Polgármesteri Hivatal költségvetésében jóváhagyott önkormányzati feladatok felhalmozási jellegű kiadásaira kötelezettség a felhalmozási célú bevételek teljesítésével arányosan vállalható.

(2) A beruházási, felújítási munkákra vonatkozó szerződéseknek tartalmaznia kell a pénzügyi teljesítés határidejét, amely leghamarabb a számla kibocsátását követő 30. nap lehet. 

(3) A képviselő-testület az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 15/B § (1) bekezdésében meghatározott nettó 5.000.000 Ft alatti értékű szerződés esetén a közzétételt mellőzi.

(4) Az 5.000.000 Ft-ot elérő, és azt meghaladó értékű szerződés esetén a polgármester gondoskodik az Áht. 15/B § (1) bekezdésében meghatározott adatoknak az önkormányzat honlapján – a szerződés létrejöttét követő 60 napon belül – történő közzétételéről, és azok öt éves időtartamú elérhetőségének biztosításáról.

(5) Az önkormányzat gazdálkodása során átmenetileg szabad pénzeszközeit betétben történő elhelyezés, vagy állampapír vásárlása útján hasznosíthatja.

(6) A képviselő-testület az (5) bekezdés szerinti hasznosítással kapcsolatos pénzügyi műveletek lebonyolítását a polgármester hatáskörébe utalja. A polgármester a tett intézkedéséről a következő Képviselő-testületi ülésen tájékoztatást ad.

(7) A polgármester az önkormányzat likviditási helyzetének kedvezőtlen alakulása esetén meghatározott időtartamra a kiadásokat korlátozó intézkedéseket vezethet be, amelyekről utólag a képviselő-testületet a soron következő ülésén tájékoztatni köteles. Kedvezőtlennek minősül az a likviditási helyzet, ha az önkormányzat folyószámla-hitelkeretének kihasználtsága a 85 %-ot meghaladja.

(8) A Képviselő-testület döntése alapján az önkormányzatot „a települési önkormányzatok jövedelemdifferenciálódásának mérséklése” címen 2011. évben megillető támogatásból a 2007. évben „Lakáshozjutás támogatása” címen kapott 10.394 ezer forinttal azonos összegben tárgyévben felhalmozási bevételt képez.

(9) A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a magánszemélyek kommunális adójából befolyó bevétel csak fejlesztési kiadásokra fordítható.
(10) Az azonos időszakban folyó UNIÓS pályázatokhoz a saját forrást, illetve utófinanszírozás esetén a támogatás megelőlegezését úgy kell ütemezni, hogy az likviditási problémát ne okozzon.
A költségvetési szervek gazdálkodása 
9. §

(1) Az önkormányzat költségvetési szervei az éves költségvetésüket

·  az Alapító Okiratban előírt, illetve engedélyezett, valamint a Költségvetési Alapokmányban, továbbá a Szervezeti és Működési szabályzatban részletezett feladatkörökben és kötelezettségek mellett,

·  a szakmai hatékonyság gazdaságosság, eredményesség, a vagyon rendeltetésszerű használata követelményeinek érvényesítésével,

·  a gazdálkodási és számviteli, továbbá a belső ellenőrzési előírások betartásával kötelesek végrehajtani.

(2) Az intézmények 2011. évi költségvetési előirányzatai az ezen rendeletben meghatározottakhoz képest változhatnak:

· a Képviselő-testület által jóváhagyott pénzmaradvány erejéig,

· a Képviselő-testület által biztosított pótelőirányzattal, megtakarítási döntéshez kapcsolódó elvonással,

· a központi döntés alapján kapott vagy elvont előirányzattal.

 (3) Nem emelhető a személyi juttatások előirányzata az intézményi működési bevételek előirányzatot meghaladó többletéből.

(4) A gazdálkodás során a tervezett személyi juttatásokból keletkezett megtakarítást az intézmények semmilyen jogcímen nem használhatják fel. Felhasználásáról a képviselő-testület dönt.
A pénzmaradvány elszámolása

10. §

(1) A pénzmaradvány elszámolása során az intézményektől elvonásra kerül:

· az intézményi alaptevékenység bevételének és az alaptevékenységgel összefüggő egyéb bevételeknek a többlete,

· meghatározott célra biztosított előirányzat fel nem használt része,

· munkaadókat terhelő járulékok azon része, amely nem köthető a személyi juttatások maradványához,

· feladatelmaradás miatt, az elmaradt feladattal arányos támogatási rész. 

(2) A költségvetési szervet megillető pénzmaradvány felhasználását a Képviselő-testület gazdasági szükséghelyzetben korlátozhatja.
 Személyi juttatások
11. §

(1)   A Képviselő-testület a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény 43. § (1) bekezdésében foglalt, illetményalapot 2011. január 1-jétől 38.650 Ft-ban állapítja meg. 

(2) A Képviselő-testület a közalkalmazottak 2011. évi illetményét a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX törvény 12. sz. mellékletében foglaltak szerint határozza meg.

(3)  Az önkormányzati intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozó által megválasztott lakossági folyószámlára utalással történik. Az illetmény utalására vonatkozóan a hatályos jogszabályokban foglaltak szerint kell intézkedni.
(4)  A képviselők és külső bizottsági tagok tiszteletdíját az érintettek választásától függően számlára történő átutalással, vagy készpénzben kell kifizetni.

A tiszteletdíj átutalásáról a hatályos jogszabályokban foglaltak szerint kell intézkedni.
Előirányzat felhasználás és módosítás
12. §

(1) Az önkormányzat és költségvetési szervei bevételi és kiadási előirányzatai év közben megváltoztathatóak a vonatkozó jogszabályokban és jelen rendeletben meghatározottak szerint. 
(2) A Képviselő-testület kizárólagos hatáskörébe tartozik a költségvetési rendelet módosítása.

(3) Az önkormányzat részére engedélyezett központi pótelőirányzat esetén a költségvetési rendelet negyedévente módosítható.

(4) Az évközi központi előirányzat-zárolást a polgármester köteles haladéktalanul, a költségvetési rendelet egyidejű módosítása érdekében a képviselő-testület elé terjeszteni.

(5) A Képviselő-testület az államháztartási törvény 74. § (2) bekezdése alapján a jóváhagyott kiadási előirányzatok és létszámkeretek között az átcsoportosítás jogát fenntartja magának.

(6) Az élelmezési feladatokkal összefüggő bevételi és kiadási, valamint az Áfa befizetési kötelezettségre jóváhagyott előirányzatokat kizárólag az élelmezési tevékenység végzésével összefüggésben lehet felhasználni, azokat más előirányzatra átcsoportosítani nem lehet.

 Egyéb rendelkezések
13. §

(1) A Képviselő-testület az államháztartás működési rendjéről szóló 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet alapján az intézményhez történő önkormányzati biztos kirendeléséhez fűződő értékhatárt a következők szerint állapítja meg:


Önkormányzati biztost kell kirendelni, ha az intézmény elismert 30 napon túli tartozásállományát egy hónap alatt sem képes 30 nap alá szorítani, és tartozásának mértéke eléri az intézmény éves eredeti előirányzatának 10 %-át, vagy ÁFA-val növelt értéke az 500.000 E Ft-ot.

(2) A Képviselő-testület a szociális tevékenység és a lakáshoz jutás támogatására jóváhagyott keretösszeghez kapcsolódó felhasználási jogkört a Szociális Bizottságra ruházza át.

IV. Fejezet
14. §

Költségvetési mérleg bemutatásának szabályozása

(1) Az önkormányzat összevont költségvetési mérlegében az önkormányzat és intézményei összes bevételét és összes kiadását mérlegszerűen, egyensúlyban kell bemutatni. A költségvetésben elkülönítve működési és felhalmozási mérleget is kell készíteni. Az 

Záró rendelkezések
14. §
(1)  A Képviselő-testület megbízza a polgármestert, hogy az e rendeletben megállapított szabályoknak megfelelően gondoskodjon a költségvetési gazdálkodás operatív végrehajtásáról.

(2)  E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit 2011. január 1-jétől kell alkalmazni.

Vámospércs, 2011. február 15.


Kanyóné Papp Klára 




Ménes Andrea

                     jegyző




             polgármester

E rendeletet a mai napon kihirdetem:

Vámospércs, 2011. február……...



Kanyóné Papp Klára


          jegyző

Ménes Andrea polgármester: 
Ki ért egyet a 2011. évi költségvetéshez kapcsolódó intézkedési terv elfogadásával? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének
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H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Önkormányzat 2011. évi költségvetési rendeletében a működési forráshiány kezelése és esetleges csökkentése érdekében elfogadja az alábbi intézkedési tervet:

1. Intézményi étkeztetés feladat-ellátás áttekintése, gazdaságilag hatékonyabb formában történő megszervezése. Az ügyben szakértőt kell felkérni a feladatellátás lehetőségeinek gazdaságossági számításokkal történő alátámasztására. A szakértői vélemény alapján a Polgármester a konkrét javaslatát a Képviselő-testület elé terjeszti.

Határidő: 2011. április 15.

Felelős: Ménes Andrea polgármester

2. Az Általános Iskolában a könyvtárosi álláshely megszüntetése, tekintettel arra, hogy a Művelődési Házban foglalkoztatott könyvtáros az intézményben el tudja látni a könyvtárral kapcsolatos kötelező feladatokat.

Határidő: 2011. június 30.

Felelős: Ménes Andrea polgármester

3. Az Óvodában az udvaros álláshely megszüntetése, tekintettel arra, hogy ezt a feladatot a közfoglalkoztatás keretében az Önkormányzat el tudja látni.

Határidő: 2011. június 30.

Felelős: Ménes Andrea polgármester

4. Az Általános Iskola és az Óvoda tekintetében átfogó – belső ellenőri - vizsgálat elvégzése, különös tekintettel az intézmények költségvetésének racionalizálási lehetőségeinek feltárására.

Határidő: 2011. március 31.

Felelős: Kanyóné Papp Klára jegyző

5. A 2011. évi költségvetési rendeletben a civil szervezetek támogatására előirányzott – Képviselő-testület egyedi döntése alapján felosztható – 2.500 ezer Ft összeg – kivéve a szerződésen alapuló kötelezettségeket (pl. tagdíj, egyéb hosszú távú kötelezettség) - kerüljön zárolásra 2011. július 31. napjáig. A Képviselő-testület a második félévben a költségvetés teljesített adatai és az ÖNHIKI-s pályázat eredménye ismeretében döntsön az előirányzat felhasználásáról. 

Határidő: 2011. augusztus 15.

Felelős: Ménes Andrea polgármester

6. A televíziós szolgáltatót az Önkormányzat pályázati úton kívánja kiválasztani a 2011. évi költségvetésben előirányzott 1.500 ezer Ft összeg erejéig. 

Határidő: 2011. március 31.

Felelős: Ménes Andrea polgármester

7. A Képviselő-testület az RFV Regionális Fejlesztési Vállalat Nyrt-vel hatályban lévő fűtési rendszerre vonatkozó szerződést felülvizsgáltatja.  

Határidő: 2011. június 30.

Felelős: Ménes Andrea polgármester 

8. A Képviselő-testület 2011. évben előtérbe helyezi az Önkormányzat tulajdonában lévő ingatlanok energiatakarékossági beruházásait, kizárólag pályázati támogatások igénybevételével. 

Határidő: folyamatos

Felelős: Ménes Andrea polgármester

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert és a Jegyzőt, hogy az intézkedési tervben szereplő határidőknek megfelelően a szükséges intézkedéseket tegyék meg. 

(Kusai Tamás könyvvizsgáló távozik az ülésről)
2. A Pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások helyi szabályairól szóló rendelet tárgyában

(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
Vámospércs Város Önkormányzata 2005. szeptember 9.-én fogadta el a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 19/2005. (IX.09.) ÖR számú rendeletet. Az országgyűlés minden évben módosította a szociális igazgatásról szóló 1993. évi III. törvényt (és a szociális igazgatáshoz tartozó, különböző ágazati jogszabályokat is).

A jogszabályi változások miatt a helyi szociális rendeletet többször kellett módosítani, 2011-ig 11 módosításra került sor:

- 33/2005. (XII.23.) ÖR, 2/2006. (II.11.) ÖR, 11/2006. (IV.07) ÖR, 17/2006. (VII.01.) ÖR, 4/2007. (I.15.) ÖR, 6/2007. (II.9.) ÖR, 11/2007. (IV.16.) ÖR, 16/2007. (VI.11.) ÖR, 6/2008. (III.05.) ÖR, 17/2008. (IX.15.) ÖR, 8/2009. (III.30.) ÖR.

A sok módosítás miatt a rendelet normaszövege nehezen alkalmazható, a gyakorlatban történő, napi munkavégzéshez átláthatatlanná vált, illetve az országgyűlés 2010. év végén jelentősen módosított több olyan ágazati jogszabályt, amely miatt a helyi rendeletünket ismételten több ponton módosítani kell.

Fentiekre tekintettel célszerűbb, ha a jelenleg hatályos helyi szociális rendeletet a 11 módosításával együtt hatályon kívül helyezi a tisztelt Képviselő-testület és egy új, egységes, a hatályos jogszabályoknak is megfelelő rendeletet fogadunk el, amely tartalmazná a jelenleg külön, a települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásról és közterületek tisztántartásáról szóló 9/2005. (VI.10.) ÖR-ben szabályozott díjkedvezmények szabályait is. A rendelet nem szabályozza a korábban biztosított méltányossági ápolási díjat, a méltányossági közgyógyellátást, és szigorúbb szabályok vonatkoznak a szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatás megállapításra is, illetve az egyes intézményi térítési díjak összegét külön rendeletben kell szabályozni.

Sajnos az önkormányzatunk olyan gazdasági helyzetbe került, amely végett a nem kötelező feladatok ellátását a továbbiakban nem tudja vállalni. A plusz kiadások évről-évre több millió forintos hiányt rót az önkormányzatunkra. 2010. évben 50 millió forintot fizettünk ki nem kötelező feladatok ellátására (méltányossági ápolási díj, méltányossági közgyógyellátás stb.) Az önkormányzat legfontosabb feladata a kötelező feladatok biztosítása. A jelenlegi lépést fontos megtennünk igaz, hogy nagyon nehéz döntés, de sajnos elkerülhetetlen. Az önkormányzat nem engedheti meg magának azt, hogy hitelből méltányossági ellátást fizet. A Humánpolitikai bizottság is tárgyalta az előterjesztést, kérem ismertesse elnök asszony a bizottság állásfoglalását.
Polgárné Nagy Elvira települési képviselő: 

A Humánpolitikai bizottság tárgyalta a napirendi pontot és javasolja a képviselő-testületnek a rendelet tervezet elfogadását a következő módosításokkal: 

- 11§. (2) bekezdése a következő képen: „ A díjfizetési mentesség megállapítására azok a 65. életévüket betöltött, saját tulajdonban levő ingatlannal rendelkező, családban élők esetében az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori nyugdíjminimum 200%-át, egyedülálló esetében 250%-át, aki egyedülálló, vagy kizárólag házastársával, élettársával, bejegyzett élettársával él, vagy kiskorú gyermekével (vagy ha kirendelt gyám) a gyámoltjával, fogyatékkal élő egyenes ági hozzátartozójával, vagy testvérével él közös háztartásban. Közös háztartásban élők esetében csak akkor válik jogosulttá, ha legalább egyikük betöltötte a 65. életévét és a lakást kizárólag a (2) bekezdésben megjelöltek használják és nincs közszolgáltatási díjtartozásuk.”
- 11. §. a) pontja egészüljön ki jövedelemigazolást, „okmány irodai igazolást”. 
- 11. §. (3) bekezdésének b, pontjának kivételtét,

- 11. §. (8) bekezdése a következő képen: „A támogatás jövedelemhez kötött feltételek esetén a támogatás időtartama 1 év.”

- 11. §. (9) bekezdése a következő szerint: „A támogatás összege: a 120 literes gyűjtőedény 50%-a.”

- 12. §. B bekezdés (5) pontja az intézményi térítési díjak rendelet számával egészüljön ki. 
- 15. §. (1) bekezdése: „A rendelet 2011. március 1. napján lép hatályba. A rendelet kihirdetéséről a jegyző gondoskodik.”
A bizottság ezeket, az észrevételeket kívánta jelezni a testület felé. 
Ménes Andrea polgármester: 
Köszönöm a bizottság észrevételezését. További kérdés, hozzászólás van-e? Ki ért egyet a módosított rendelet tervezet elfogadásával? 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 
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R E N D E L E T E 

a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátások helyi szabályairól

Vámospércs Város Önkormányzata „a helyi önkormányzatokról” szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva „a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról” szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt.) 1.§ (2) bekezdésében, a 26.§-ában, a 32.§ (3) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján - a „közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól” szóló 2004. évi CXL. törvény rendelkezéseinek figyelembevételével- a Szt. által szabályozott a pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások helyi szabályairól az alábbi rendeletet alkotja.
I. fejezet

Általános rendelkezések

A rendelet célja

1.§

E rendelet célja, hogy Vámospércs város közigazgatási határain belül élő szociálisan rászorult egyének és családok gondjainak enyhítése érdekében a Szt. rendelkezéseinek megfelelően meghatározza a rászorultak számára adható pénzbeli és természetben nyújtott szociális ellátások formáit, a szociális ellátásokra való jogosultság feltételeit, az önkormányzati ellátások megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint ellenőrzésének szabályait.

A rendelet hatálya

2.§

Jelen rendelet hatályára az Szt. 3. §-ában meghatározott rendelkezései az irányadók, azzal, hogy a rendelet területi hatálya Vámospércs Város Önkormányzata közigazgatási területére terjed ki. 

Értelmező rendelkezések

3.§

E rendelet alkalmazásában:

1. E rendelet alkalmazásában az alábbi fogalmak tekintetében a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt.) 4. §-ában meghatározottak az irányadók:

a) jövedelem

b) vagyon

c) család

d) közeli hozzátartozó

e) egyedülélő

f) háztartás

g) rendszeres pénzellátás

h) kereső tevékenység

i) aktívkorú

j) egyedülálló

k) fogyasztási egység

2. Létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzet különösen:

a) hirtelen fellépő és kórházi ápolást igénylő betegség legalább 8 napos kezelés esetén, továbbá súlyos vagy életveszélyes sérüléssel járó baleset,

b) családfenntartó közeli hozzátartozó halála és nincs életbiztosítás

c) egy hónapot meghaladóan ellátás nélkül marad (nyugdíjellátás, rokkantellátás, járadék folyósításának, illetve egyéb ellátás pl. családi pótlék megszűnése)

d) munkaviszony megszűnése a munkáltató rendes felmondása által, mely állapot a munkahely elvesztését követő 30 napon belül vehető figyelembe

e) önhibán kívül bekövetkezett lakhatást biztosító épületet elpusztító, vagy e rendeltetését akadályozó elemi kár ( pl. tűz, szél- ill. hóvihar, belvíz, más időjárási károsító hatás, stb.), illetőleg meghibásodás (pl. csőtörés, gázrobbanás, elektromos meghibásodás, stb.) és a biztosító vagy egyéb szerv nem fizet

f) a lakáshasználat jogának tényleges elvesztése, hajléktalanná válás,

g) bűncselekmény, vagy szabálysértés (pl. rablás, lopás, betörés, stb.) következtében elszenvedett létfenntartást veszélyeztető élethelyzet

h) a büntetés-végrehajtási intézetből történő elbocsátáskor a rendelkezésre álló börtönkeresmény nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegét 

3. Időszakosan bekövetkező, vagy tartósan fennálló létfenntartási probléma különösen:

a) adósság miatt kikapcsolt közüzemi szolgáltatás (áram, víz, gáz) újra üzembe helyezésének anyagi terhe, mely évente egy szolgáltatásra vehető igénybe, vagy az éves elszámoló számla meghaladja a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 50%-át, feltéve, hogy a lakásfenntartási támogatás nem ezen a jogcímen került megállapításra.

b) krónikus betegség miatt bekövetkezett, 14 napot meghaladó időtartamú gyógyintézeti kezelés (kórházi, szanatóriumi ápolás, gyógyfürdő vagy egyéb orvosi ellátás időtartama)

c) gyógyászati segédeszközök beszerzése

II. fejezet

Ellátásra való jogosultság megállapításának általános szabályai

4.§

(1) A szociális ellátásokat az igényelt ellátás típusának megfelelő nyomtatványon a Polgármesteri Hivatal Igazgatási Irodában (a továbbiakban Hivatal) történő benyújtásával lehet kérelmezni. A nyomtatványok átvehetőek a Hivatalban, illetve letölthetőek a www. vamospercs.hu internetes oldalról.   
(2) A Jogosultság megállapításakor a Szt. 10. § 2-5. bekezdésében foglaltak az irányadók

a.) a havi rendszerességgel járó – nem vállalkozásból, illetve őstermelői tevékenységből ( a továbbiakban együtt: vállalkozás) származó - jövedelem esetén a kérelem benyújtását megelőző hónap jövedelmét, 

a.a) a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vállalkozásból származó jövedelem esetén a kérelem benyújtásának hónapját közvetlenül megelőző tizenkét hónap alatt szerzett jövedelem egyhavi átlagát  

kell figyelembe venni, azzal, hogy az a.a) pont szerinti számításnál azon hónapoknál, amelyek adóbevallással már lezárt időszakra esnek, a jövedelmet a bevallott éves jövedelemnek e hónapokkal arányos összegében kell beszámítani.

b.) Ha a vállalkozási tevékenység megkezdésétől eltelt időtartam nem éri el a 12 hónapot, akkor az egyhavi átlagos jövedelmet a vállalkozási tevékenység időtartama alapján kell kiszámítani.

c.) A jövedelemszámításnál figyelmen kívül kell hagyni

- a kérelem benyújtását megelőzően megszűnt havi rendszeres jövedelmet,

- a vállalkozásból származó jövedelmet, feltéve, hogy a vállalkozási tevékenység megszűnt,

- a közfoglalkoztatásból származó havi jövedelemnek az öregségi nyugdíj legkisebb összegét meghaladó részét,

d.) A vállalkozási tevékenység akkor tekinthető megszűntnek, ha a vállalkozói engedélyt, illetve az őstermelői igazolványt visszaadták vagy visszavonták, illetve a társas vállalkozást törölték a cégjegyzékből.

e.) a 2. § (3) bekezdése szerinti személy esetében a szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához az Európai Gazdasági Térségről szóló megállapodásban részes más tagállam, illetve nemzetközi szerződés alapján azonos jogállást élvező más állam illetékes hatóságának igazolása szükséges, akkor közvetítő szervként a Magyar Államkincstár Budapesti és Pest Megyei Regionális Igazgatósága jár el.
(3) Ha a Szt. másképpen nem rendelkezik a szociális ellátások iránti kérelemnek legalább az alábbiakat kell tartalmaznia:

a) a kérelmező nevét,

b) a születési helyét, idejét,

c) anyja nevét,

d) lakóhelyét, tartózkodási helyét,

e) a kérelmezővel közös háztartásban élőknek az előbb felsorolt személyi adatait,

f) a jogosult és a vele közös háztartásban élők Társadalombiztosítási Azonosító Jelét (TAJ),

g) a szükséges jövedelmi adatokat.

(4) A kérelemben foglaltak érdemi elbírálásáról az átruházott hatáskörben eljáró polgármester vagy a Humánpolitikai Bizottság határozattal dönt.

(5) A szociális igények elbírálása során a Hivatal a kérelmező által közölt adatokat, tényeket, nyilatkozatokat, valamint a szociális helyzetet környezettanulmány során ellenőrizheti. 

(6) A hatáskörrel rendelkező hatósági ellenőrzést rendelhet el az általa nyújtott szociális ellátások körében a Ket. 87.§-94.§-ában meghatározottak szerint.

Jogosulatlanul igénybe vett ellátásra vonatkozó rendelkezések

5. §

(1) Az e rendeletben meghatározott feltételek hiányában vagy a rendelet megsértésével nyújtott szociális ellátást meg kell szüntetni, az ellátást jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vevőt pedig kötelezni kell 

a) a pénzbeli szociális ellátás visszafizetésére,

b) a természetben nyújtott szociális ellátás esetén a dolog visszaszolgáltatására vagy a szolgáltatásnak megfelelő pénzegyenérték megfizetésére. 

(2) Az önkormányzat a hatáskörébe tartozó szociális ellátások megtérítését méltányosságból elengedheti, illetve csökkentheti, ha:

a) a háztartásban az egy főre jutó nettó jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj 50%-át nem éri el, vagy

b) a kérelmező legalább 67%-os rokkant, illetve legalább 50%-os mértékű egészségkárosodást szenvedett. 
III. fejezet

Pénzbeli és természetbeni szociális ellátásokra vonatkozó helyi rendelkezések

6. §

 A Vámospércs Város Önkormányzata az Szt., illetve az e rendeletben meghatározott feltételek esetén az alábbi szociális ellátásokat biztosítja:

1. rendszeres szociális segélyezettek együttműködése
2. átmeneti segély

3. temetési segély

4. köztemetés

5. szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatás
Aktív korúak ellátása

A rendszeres szociális segélyezettek együttműködési szabályai

7. §

(1) Az aktív korúak ellátására az Szt., valamint a végrehajtási rendeletei mindenkor hatályos rendelkezéseit az e rendeletben foglalt kiegészítésekkel kell alkalmazni. 

(2) Az Szt. 37. § (1) bekezdés b)-c) pontja szerinti rendszeres szociális segélyre jogosult személy (továbbiakban jogosult) együttműködésre kijelölt szerve a Mikortérségi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat (továbbiakban: Családsegítő Szolgálat).

(3) A jogosult köteles:

a. a határozat jogerőre emelkedésétől számított 15 napon belül a Családsegítő Szolgálatnál nyilvántartásba vetetni magát,

b. a nyilvántartásba vételtől számított 60 napon belül az egyéni élethelyzethez igazodó beilleszkedést segítő program kidolgozásában közreműködni, és az ezen alapuló együttműködési megállapodást megkötni,

c. az együttműködési megállapodásban foglaltakat betartani,

d. folyamatosan kapcsolatot tartani a Családsegítő Szolgálatnál, és legalább háromhavonta eleget tenni a megjelenési kötelezettségének a Családsegítő Szolgálat által megjelölt időpontban.

(4) A Családsegítő Szolgálat a jogosult részére szociális helyzetéhez és mentális állapotához igazodva az alább felsorolt beilleszkedést segítő programokat szervezi:

a) egyéni képességeket fejlesztő,

b) életmódot formáló,

c) egyéni életvezetési,

d) mentálhigiénés,

e) reintegrációs,

f) önsegítő és képességfejlesztő,

g) munkára és pályára állítási.

(5) Az együttműködési kötelezettség felróható megszegésének minősül, ha a jogosult:

a. a Családsegítő Szolgálatnál nem jelenik meg határidőben, és nem veteti magát nyilvántartásba,

b. nem működik közre a beilleszkedést segítő program kidolgozásában,

c. nem köti meg az együttműködési megállapodást a Családsegítő Szolgálattal,

d. megszegi az együttműködési megállapodásban foglaltakat, különösen, ha nem tesz eleget együttműködési, vagy megjelenési kötelezettségének.

(6) Nem minősül felróhatónak az együttműködési kötelezettség megszegése, ha azt a jogosult a Családsegítő Szolgálathoz benyújtott okiratokkal – különösen orvosi igazolás, zárójelentés, hatósági bizonyítvány – kimenti.

(7) Az együttműködési kötelezettség megszegése esetén a Családsegítő Szolgálat öt munkanapon belül írásban, új határidő kitűzésével felhívja a jogosultat, hogy tegyen eleget a jogerős határozatban, illetve az együttműködési megállapodásban foglaltaknak, egyidejűleg tájékoztatja arról, hogy az együttműködési kötelezettség másodszori felróható megszegése esetén az Szt. 37/B. § (2) bekezdése alapján az aktív korúak ellátására való jogosultsága megszüntetésre kerül.

(8) A Családsegítő Szolgálat a (7) bekezdésben foglalt kötelezettségén túl köteles a hatóságot írásban, a kötelezettségszegésről, esetlegesen annak kimentéséről tájékoztatni, továbbá a másodszori felróható kötelezettségszegés esetén a rendelkezésre álló valamennyi okiratot megküldeni.

(9) A Családsegítő Szolgálat évente írásos értékelést készít az együttműködés során végzett munka tapasztalatairól, melynek megküldésével tájékoztatja a jegyzőt.
(10) Rendszeres szociális segélyt a rendelet 1. számú mellékletében levő formanyomtatványon kell igényelni.
Átmeneti segély

8. §

(1) Átmeneti segély a létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe kerülő, valamint az időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére nyújtható.

(2) Átmeneti segélyre való jogosultság akkor állapítható meg, ha a kérelmező családjában az egy főre jutó havi jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegét, egyedül élő esetén 150 %-át nem haladja meg.

(3) Különös méltányosságot érdemlő esetekben is megállapítható a támogatás, ha a kérelmező családjában az egy főre jutó havi jövedelem maximum 10 %-kal, egyedül élő esetén maximum 20 %-kal haladja meg a (2) bekezdésben meghatározott jövedelemhatárt és vagyona nincs.

(3) Az átmeneti segély adható alkalmanként és havi rendszerességgel.

a) Alkalmankénti átmeneti segély adható annak a személynek, aki létfenntartását veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzd, feltéve, hogy a kérelmező a (2) bekezdésben meghatározott jövedelmi feltételeknek megfelel.

aa) Az alkalmankénti átmeneti segély gyógyszertámogatásként, illetve egészségbiztosítás által nem, vagy csak részben támogatott egészségügyi szolgáltatás díjaként is megítélhető, feltéve, ha a kérelmező közgyógyellátásra nem jogosult.

ab) Az alkalmankénti átmeneti segély összege - rászorultsághoz igazodóan – 3.300 Ft-tól 10.000 Ft-ig adható, mely különösen indokolt esetben - a polgármester döntése alapján – magasabb összegű is lehet.

ac) Amennyiben a kérelmező eseti gyógyszerkiváltáshoz kér támogatást, úgy az alkalmanként nyújtható támogatás alacsonyabb összegű is lehet, mint az ab) pontban meghatározott összeg.
b)  Havi rendszerességgel adott (a továbbiakban időszakos) átmeneti segély adható annak a személynek, aki időszakosan vagy tartósan fennálló létfenntartási gondokkal küzd, feltéve, hogy a kérelmező a (2) bekezdésben meghatározott jövedelmi feltételeknek megfelel.

ba) Az időszakos átmeneti segély jövedelemkiegészítő támogatásként, rendszeres nevelési támogatásként, továbbá más ellátási formaként is nyújtható. (Más ellátási forma különösen, akinek lakása elemi csapás okozta kár következtében életveszélyessé vált, lakhatatlan, és a lakhatását önerőből nem tudja megoldani lakhatását elősegítő bérleti díj támogatásként) 

bb) Az időszakos átmeneti segély kérelem alapján, a rászorultság mértékétől függően 2-12 hónap időtartamra állapítható meg. A segély minimális összege havonta a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 20%-a, együttes összege pedig nem haladhatja meg a nyugdíjminimum 300%-át, valamint a folyósításának megszűnését követő 6 hónapon belül újra nem állapítható meg. A megállapított átmeneti segélyt pénzbeli támogatásként minden hónap 5. napjáig kell folyósítani.

bc) Amennyiben időszakos átmeneti segély kerül megállapításra, a határozatban fel kell sorolni a későbbi kifizetések időpontját és a kifizetendő összeget.

(4) Átmeneti segélyt a rendelet 2. számú mellékletében levő formanyomtatványon kell igényelni.
Temetési segély

9. §

(1) Temetési segély adható annak, aki az elhunyt személy eltemettetéséről gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt köteles vagy tartásra köteles hozzátartozó volt ugyan, de a temetési költségek viselése a saját, illetve családja létfenntartását veszélyezteti.

(2) A temetési segély iránti kérelmek elbírálására a polgármester jogosult.

(3) Temetési segély megállapítható annak a temetésről gondoskodó személynek, akinek a családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 150 %-át, egyedül élő esetén 200 %-át.

(4) A temetési segély összege: 

a) ha az egy főre eső jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150%-áig terjed, akkor a temetési segély a  helyben szokásos legolcsóbb temetés   költségeinek 10%-a,

b) ha az egy főre eső jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 150%-ától a mindenkori legkisebb öregségi nyugdíj legkisebb összegének 200%-áig terjed, akkor a temetési segély a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségeinek 10%-a.

(5) A temetési segély iránti kérelem benyújtási határideje a halálesetet követő 30 nap. 
(6) Temetési segélyt a rendelet 3. számú mellékletében levő formanyomtatványon kell igényelni.
Köztemetés

10. §

(1) Vámospércs Város polgármestere az Szt. 48. §-nak megfelelően köztemetést rendel el. A köztemetés költsége a helyben szokásos legolcsóbb temetés költségeit nem haladhatja meg.

(2) Vámospércs Város közigazgatási területén kívül elhunyt személyek közköltséges temetéséről kizárólag csak a haláleset helye szerint illetékes polgármester köteles gondoskodni.
(4) A köztemetés esetén mindenkor vizsgálni kell a temetés költésének megtéríthetőségét, és az arra vonatkozó intézkedést az Szt. 48. § (2)-(4) bekezdése szerint foganatosítani kell.

Szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatás
11. §

(1) A települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelés helyi közszolgáltatásáról és közterületek tisztántartásáról szóló, többször módosított 9/2005. (VI.10.) ÖR-ben előírt díjfizetéssel kapcsolatban az ügyfél kérelemre indult eljárásban a Humánpolitikai Bizottság döntése alapján díjfizetési mentességet biztosíthat.

(2) A díjfizetési mentesség megállapítására azok a 65. életévüket betöltött, saját tulajdonban levő ingatlannal rendelkező, családban élők esetében az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg a mindenkori nyugdíjminimum 200%-át, egyedülálló esetében 250%-át, aki egyedülálló, vagy kizárólag házastársával, élettársával, bejegyzett élettársával él, vagy kiskorú gyermekével (vagy ha kirendelt gyám) a gyámoltjával, fogyatékkal élő egyenes ági hozzátartozójával, vagy testvérével él közös háztartásban. Közös háztartásban élők esetében csak akkor válik jogosulttá, ha legalább egyikük betöltötte a 65. életévét és a lakást kizárólag a (2) bekezdésben megjelöltek használják és nincs közszolgáltatási díjtartozásuk.
(3) A kérelemhez csatolni kell a jövedelemigazolást.

(4) A támogatást a kérelem benyújtását követő hó 1. napjától vagy a kérelem benyújtás hónapjának első napjától vehető igénybe.

(5) A támogatás megszűnésének esetei:

a) ügyfél kérelmére,

b) az ellátást bejelentés nélkül egy hónapon keresztül nem veszi igénybe,

c) a kedvezményezett halálának esetén.

(6) A támogatás megszűnik a jogosultsági feltételek megszűnése hónapjának utolsó napjával, amennyiben a kedvezményezett elhunyt, a (2) bekezdésben levő feltételek szerinti hozzátartozó részére megállapítható a támogatás, ha a jogosultsági feltételeknek megfelel és az elhalálozást követő 30 napon belül a kérelmet benyújtják.

(7) A kedvezményezett köteles értesíteni a Polgármesteri Hivatalt a család létszámában történt változásról és a lakóhely-változásról is, amennyiben ezt elmulasztja, a támogatás megszűntetésre kerül.

(8) A támogatás jövedelemhez kötött feltételek esetén a támogatás időtartama 1 év.

(9) A támogatás összege: a 120 literes gyűjtőedény 50%-a.
(10) A díjtámogatás- és mentesség költségének összegét az önkormányzat negyedévente a közszolgáltató észére átutalja.

(11) A szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatást a rendelet 4. számú mellékletében levő formanyomtatványon kell igényelni.

Személyes gondoskodást nyújtó ellátások
12. §

Az önkormányzat a szociálisan rászoruló személyek részére biztosítja a személyes gondoskodást nyújtó, következő alapellátási formákat:

a) idősek klubja,

b) étkeztetés,

c) házi segítségnyújtás,

d) családsegítés,

e) szociális információs szolgáltatás

f) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,

g) támogató szolgálat.

Idősek klubja

12.§/A

(1) Az önkormányzat a Szociális Szolgáltató Központban, mint gondozási központban az Szt. 65/F. §-ában foglaltaknak megfelelően nappali ellátásként idősek klubját működtet.

(2) Az idősek klubja esetében az igénybe vétel során a rászorultságnál további szempont az egyedüllét és a társas együttlétre való igény, előnyben kell részesíteni az egyedüllét, a pszichés állapot, várakozási idő, illetve életkor szempontjából kedvezőtlenebb helyzetben levő személyt.

(3) Kizárja az igényjogosultságot a közösségi életre alkalmatlan egészségügyi állapot (fertőző betegség), illetve az intézményi jogviszony keretében előírt együttélési szabályok (házirend) ismételt és súlyos megszegése.

(4) Megszűnik az idősek klubjában való részvételre vonatkozó jogosultság, ha a szolgáltatásra jogosult indokolatlanul 5 napot vagy bármely más okból 30 napot meghaladóan nem veszi igénybe a szolgáltatást.

Étkeztetés

12.§/B

(1) Az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkeztetéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguknak és eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani.

(2) Étkeztetésben kell részesíteni azt az igénylőt, illetve az általa eltartottat is, aki kora vagy egészségi állapota miatt nem képes az (1) bekezdés szerinti étkezésről más módon – hozzátartozója segítségével, illetve megállapodás alapján – gondoskodni.

(3) A településen élő fogyatékos személyek, pszichiátriai betegek, hajléktalan személyek vagy szenvedélybetegek részére lehetőséget kell biztosítani az étkeztetés igénybevételére, illetve segítséget kell nyújtani a saját lakóhelyükön történő étkezés biztosítására.

(4) Az étkeztetésért térítési díjat kell fizetni. A térítési díjat:

a) Az ellátást igénybe vevő jogosult,

b) a szülői felügyeleti joggal rendelkező törvényes képviselő,

c) a jogosult tartására, gondozására kötelezett és képes személy

köteles megfizetni.

(5) A térítési díj alapja az élelmezés nyersanyagköltségének, valamint az étkeztetéssel kapcsolatosan felmerült költségnek egy ellátottra jutó napi összege (továbbiakban: élelmezési térítés). Az egyes intézményi térítési díjakat külön rendelet, a 5/2011. (II.15.) ÖR tartalmazza.

(6) Az étkeztetésért fizetendő általános forgalmi adóval növelt személyi térítési díj, amely az élelmezési térítés és az igénybe vett étkezések számának szorzata, nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 25%-át.

(7) Az önkormányzat étkeztetési feladatát a Szociális Szolgáltató Központ bevonásával látja el.

12.§/C

Házi segítségnyújtás

(1) Házi segítségnyújtás keretében kell gondoskodni:

a) azokról az időskorú személyekről, akik otthonukban önmaguk ellátására saját erőből nem képesek és róluk nem gondoskodnak,

b) azokról a pszichiátriai betegekről, fogyatékos személyekről, valamint szenvedélybetegekről, akik állapotukból adódóan az önálló életvitellel kapcsolatos feladataik ellátásában segítséget igényelnek, de egyébként önmaguk ellátására képesek,

c) azokról az egészségi állapotuk miatt rászoruló személyekről, akik ezt az ellátási formát igénylik,

d) azokról a személyekről, akik a rehabilitációt követően a saját lakókörnyezetükbe történő visszailleszkedés céljából támogatást igényelnek önálló életvitelük fenntartásához.

(2) A házi segítségnyújtás biztosításának szabályaira az Szt. 63. § (2) bekezdésében foglaltak az irányadók.

(3) Az önkormányzat e feladatát a Mikrotérségi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat révén látja el.
12.§/D

Családsegítés

(1) A családsegítés a szociális vagy mentálhigénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítséget igénylő személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszűntetése, valamint az életvezetési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgáltatás.

(2) Az önkormányzat a családsegítés keretében biztosítja:

a) a szociális, életvezetési és mentálhigénés tanácsadást,

b) a családgondozást,

c) a veszélyeztetettséget és a krízishelyzetet észlelő jelzőrendszer működtetését, ennek keretében a szociális és egészségügyi intézmények, az oktatási intézmények és a gyermekjóléti szolgálat részvételének biztosítását a megelőzésben,

d) a tartós munkanélküliek, a fiatal munkanélküliek, az adósságterhekkel és lakhatási problémákkal küzdők, a fogyatékossággal élők, a krónikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiátriai betegek, a kábítószer-problémával küzdők, illetve egyéb szociálisan rászorult személyek és családtagjaik részére tanácsadás-nyújtását,

e)  a családokon belüli kapcsolaterősítést szolgáló közösségépítő, családterápiás, konfliktuskezelő mediációs programokat és szolgáltatásokat, valamint nehéz élethelyzetben élő családokat segítő szolgáltatásokat.

(3) Az önkormányzat a családsegítés körébe tartozó feladatait a Nyírmártonfalva, Újléta, Vámospércs és Nyíracsád Önkormányzatok Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálata működtetésével látja el, mely családsegítő és gyermekjóléti szolgálatra, mint szakmailag önálló egységekre tagozódik.

(4) A (3) bekezdésben meghatározott szolgálat speciális szolgáltatásokat is nyújt, mely keretében szociálisan rászorult egyének, csoportok számára önálló szolgáltatást biztosít, a gyermekeket nevelő családok számára speciális programokat szervez.

(5) A speciális szolgáltatásokra vonatkozó részletes szabályokat az intézmény szervezeti és működési szabályzata tartalmazza.  

(6) A családsegítő szolgálatnak az egyén és a család számára nyújtott szolgáltatása térítésmentes.

12.§/E

Szociális információs szolgáltatás

(1) A szociális információs szolgáltatás célja, hogy a szociális biztonság megteremtéséhez kapcsolódó ellátásokat és szolgáltatásokat igénylők megfelelő tájékoztatást kapjanak az ellátások hozzáférhetőségével és az igénybevéletükre vonatkozó szabályokkal kapcsolatban.

(2) Ha a tájékoztatást kérő személy által igényelt szociális szolgáltatás helyben nem érhető el, a szociális információs szolgáltatást nyújtó intézkedik az ellátási lehetőségek felkutatása érdekében, valamint segítséget nyújt az ellátást nyújtóval való kapcsolatfelvételben és az ügyintézésben.

(3) A szociális információs szolgáltatást a Mikrotérségi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgált biztosítja, melynek elérhetőségéről és a szolgáltatás keretében biztosított információk köréről a helyben szokásos módon kell tájékoztatást nyújtani.  

12.§/F

Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás

(1) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás a saját otthonukban élő, egészségi állapotuk és szociális helyzetük miatt rászoruló, a segélyhívó készülék megfelelő használatára képes időskorú vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiátriai betegek részére az önálló életvitel fenntartása mellett felmerülő krízishelyzetek elhárítása céljából nyújtott ellátás.

(2) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtást az önkormányzat a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretein belül létrejött megállapodás révén Vámospércs, Nyírmártonfalva, Fülöp, Újléta településekre  kiterjedően a Mikortérségi Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat – mint ellátón – keresztül biztosítja, mely során gondoskodik:

a) az ellátott személy segélyhívása esetén az ügyeletes gondozónak a helyszínen haladéktalanul – maximum 30 percen belül – történő megjelenéséről,

b) a segélyhívás okául szolgáló probléma megoldása érdekében szükséges azonnali intézkedések megtételéről,

c) szükség esetén további egészségügyi vagy szociális alap-, illetve szakellátás körébe tartozó ellátás kezdeményezéséről.

(3) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtásra egyebekben a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretein belül létrejött megállapodásban foglaltak az irányadók.

12.§/G

Támogató szolgáltatás

(1) A közösségi ellátás célja a fogyatékos személyek lakókörnyezetében történő ellátása, elsősorban a lakáson kívüli közszolgáltatások elérésének segítése, valamint életvitelük önállóságának megőrzése mellett a lakáson belül speciális segítségnyújtás biztosítása révén.
(2) A közösségi pszichiátriai ellátást az önkormányzat a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretein belül létrejött megállapodás révén Vámospércs, Nyírábrány, Nyírmártonfalva, Újléta településekre kiterjedően a Szociális Szolgáltató Központon – mint ellátón – keresztül biztosítja, mely során – a fogyatékosság jellegének megfelelően – gondoskodik:

a) az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosításáról (speciális személyi szállítás, szállító szolgálat működtetése),

b) az általános egészségi állapotnak és a fogyatékosság jellegének megfelelő egészségügyi-szociális ellátásokhoz, valamint a fejlesztő tevékenységhez való hozzájutás személyi és eszközfeltételeinek biztosításáról,

c) információnyújtásról, ügyintézésről, tanácsadásról, a tanácsadást követően a társadalmi beilleszkedést segítő szolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosításáról,

d) a jelnyelvi tolmácsszolgálat elérhetőségének biztosításáról,

e) segítségnyújtásról a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javításához, családi kapcsolatainak erősítéséhez speciális, önsegítő csoportokban való részvételükhöz,

f)  egyes szociális alapszolgáltatási részfeladatok biztosításáról a fogyatékos személyek speciális szükségleteihez igazodóan,

g) segítségnyújtásról a fogyatékos emberek társadalmi integrációjának megvalósulásához, valamint a családi, közösségi, a kulturális, a szabadidős kapcsolatokban való egyenrangú részvételhez szükséges feltételek biztosításáról,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavállalását segítő szolgáltatások elérhetőségének, igénybevételének elősegítéséről.

(3) A támogató szolgáltatásra egyebekben a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás keretein belül létrejött megállapodásban foglaltak az irányadók.
Helyi Szociálpolitikai Kerekasztal

13. §

(1) Vámospércs Város Önkormányzata – a Szt.58/B.§ (2) bekezdése alapján – Szociálpolitikai Kerekasztalt hoz létre.

(2) A Szociálpolitikai Kerekasztal évente legalább egy alkalommal ülésezik.

(3) A feladatát képezi különösen a szociális igazgatás körébe tartozó rendelet-tervezetek véleményezése, valamint a szolgáltatástervezési koncepcióban rögzített feladatok megvalósulásának folyamatos figyelemmel kísérése.

(4) Tagjai: 
Vámospércs Város Polgármestere
Vámospércs Város Jegyzője

Humánpolitikai Bizottság elnöke

Szociális Szolgáltató Központ vezetője
Mikrotérségi Családsegítő és Gyermekjóléti Központ vezetője
IV. fejezet

Vegyes és hatályba léptető rendelkezések

14. §
(1) A Képviselő-testület az alábbi ellátásokkal kapcsolatos hatásköröket ruházza át a polgármesterre, illetve a Humánpolitikai Bizottságra:

a) a polgármesterre átruházott hatáskörök:

- megállapítja a temetési segélyt,

- megállapítja az átmeneti segélyt,

- elrendeli a köztemetést, intézkedik a köztemetési költségek rendezéséről

b) a Humánpolitikai Bizottságra átruházott hatáskörök:

- dönt a normatív lakásfenntartási támogatás iránti kérelmek tárgyában,

- dönt a szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatási kérelmek tárgyában.
15. §
(1) A rendelet 2011. március 1. napján lép hatályba. A rendelet kihirdetéséről a jegyző gondoskodik.

 A rendelet előírásait a hatálybalépéskor folyamatban lévő ügyekben is alkalmazni kell.

(2) Az e rendeletben nem szabályozott kérdésekben „a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról” szóló többször módosított 1993. évi III. törvény, valamint az e törvény végrehajtására kiadott jogszabályok rendelkezései irányadóak.
(4) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti Vámospércs Város Önkormányzatának "a szociális igazgatásról és szociális ellátásról" szóló 33/2005.(XII.23.), 2/2006.(II.11.), 11/2006. (IV.07.), 17/2006. (VII.01.), 4/2007. (I.15.), 6/2007. (II.9.), 11/2007. (IV.16.), 16/2007. (VI.11.), 6/2008. (III.05.), 17/2008. (IX.15.), 8/2009. (III.30.) Önk. rendeletekkel módosított 19/2005. (IX.09.) Önk. rendelete.

Vámospércs, 2011. február 15.

	_________________________________

Ménes Andrea
polgármester
	
	___________________________________

Kanyóné Papp Klára
jegyző


1. számú melléklet

A rendszeres szociális segély kérelem formanyomtatványa

2. számú melléklet

Az átmeneti segély kérelem formanyomtatványa
3. számú melléklet

Temetési segély kérelem formanyomtatványa
4. számú melléklet

A szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatási kérelem formanyomtatványa
A rendelet kihirdetve:
Vámospércs, 2011. február 16.





                   Kanyóné Papp Klára








jegyző        
3. A települési szilárd hulladék – rendelet módosítása tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásról és közterületek tisztántartásáról szóló többször módosított 9/2005. (VI.10.) ÖR számú rendelet 30. § (5) és (6) bekezdése, valamint a rendelet 4. számú melléklete szabályozza a szilárd hulladékkal kapcsolatos közszolgáltatási díjtámogatással kapcsolatos részletes szabályokat.

A díjtámogatás részletes szabályainak felülvizsgálta során megállapítást nyert, hogy a helyi szociális rendeletben – amely a pénzben és természetben nyújtott szociális ellátások helyi szabályairól szóló rendelet – célszerűbb lenne szabályozni ezt a támogatási rendszert.

Fentiek miatt célszerű a rendeletben hatályon kívül helyezni ezeket a szabályokat, és az új helyi szociális rendeletben szabályozni. Erre tekintettel a részletes, új szabályozása ennek a támogatási formának beépült a helyi szociális rendelet normaszövegébe. 

A rendelet további részei változatlanul hatályban maradnak.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a javaslatot megvitatni és a rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjem. Kérdés, hozzászólás van-e valakinek? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 

4/2011. (II.15.) ÖR. sz.

R E N D E L E T E 

A települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásról

és a közterületek tisztán tartásáról szóló 9/2005. (VI.10.) ÖR. sz. rendelet

a továbbiakban: R. - módosításáról

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990 évi LXV. törvény 16.§-ának (1) bekezdésében kapott felhatalmazása alapján a települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásról és a közterületek tisztán tartásáról szóló 9/2005. (VI.10.) ÖR. sz. rendelet (továbbiakban: R) módosítására az alábbi rendeletet alkotja:

1.§

A R. 30. § (5) és (6) bekezdése hatályát veszti. 

      2.§

A R. 4. számú melléklete hatályát veszti.

      3. §

(1) E rendelet 2011. március 1.-től lép hatályba.

(2) A rendelet kihirdetéséről a jegyző gondoskodik.

Ménes Andrea polgármester


Kanyóné Papp Klára jegyző 

A rendelet kihirdetve:

Vámospércs, 2011. február 16.







Kanyóné Papp Klára








jegyző
4. Intézményi térítési díjakról szóló rendelet tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A szociális intézményeinkben alkalmazható ellátási térítési díjakat a Szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló 1993. évi III. törvény, valamint a 29/1993. (II. 17.) számú, többször módosított, a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló Korm. rendelet alapján kell megállapítani minden év április 1. napjáig, amelyet évente egy alkalommal lehet felülvizsgálni. A jogszabályi rendelkezés alapján a térítési díjmaximalizálásra került. Ennek értelmében az egy napra, illetve egy alkalomra jutó ellátás összege nem haladhatja meg az előző évi önköltség és a feladatra jutó támogatás különbözetének egységre jutó értékét. 

A Képviselő-testület a 2009. március 30. napján tartott ülésén döntött a fenti tárgyban alkalmazandó intézményi térítési díjakról. 

A jelenlegi előterjesztés azon törvényi előírás miatt készült, amely szerint a szociális intézményekben alkalmazandó térítési díjakat külön rendeletben, 10.- forintra kerekítve kell megállapítani. Eddig azokat a Szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 19/2005. (IX. 09.) számú rendeletünk 2. számú melléklete tartalmazta.  

Térítési díj módosításához pontos, végleges adatok még nem állnak rendelkezésre, mivel a 2010. évi beszámoló készítése jelenleg folyamatban van, amely az önköltség számítás alapját képezi. 

Ezért az új rendelet-tervezetbe a jelenleg is alkalmazott térítési díjak kerültek átemelésre.

A rendeletben meghatározott jelenlegi díjak a Szociális törvény 115.§ (1) bekezdése alapján számolt maximálisan megállapítható díjakat, valamint a Szociális törvény 115.§ (10) bekezdése alapján megállapítható kedvezőbb díjakat tartalmazzák.

Kérdés, hozzászólása van-e valakinek? 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének
5/2011. (02. 15.) számú rendelet-tervezete

az önkormányzat szociális intézményeiben alkalmazandó étkezési, és ellátási térítési díjak megállapításáról 

Vámospércs Városi Önkormányzat képviselő-testülete az 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva az 1993. évi III. törvény (továbbiakban Szt.) 92. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, figyelemmel a 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletre, a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről és a fizetendő térítési díjakról az alábbi rendeletet alkotja:

I. Fejezet

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1.§

A rendelet hatálya kiterjed: 

- nappali ellátásban és szociális étkezésben Vámospércs közigazgatási területére, 

- bentlakásos idősek otthoni ellátásban Hajdú-Bihar megyére,

- jelző és házi segítségnyújtásban Vámospércs, Nyírmártonfalva, Fülöp és Újléta településekre,

- családsegítésben Vámospércs, Nyírmártonfalva, Nyíracsád és Újléta településekre,

- Támogató szolgáltatásban Vámospércs, Nyírmártonfalva, Nyírábrány és Újléta településekre.

II. Fejezet

SZOCIÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK

2. §

Vámospércs Városi Önkormányzat a személyes gondoskodást igénybevevők számára a következő szociális alapszolgáltatásokat biztosítja:


a) szociális étkeztetés,


b) házi segítségnyújtás,


c) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,


d) családsegítés, 


e) támogató szolgáltatás,


f) nappali ellátás



fa) idősek klubja,

III. Fejezet

SZAKOSÍTOTT ELLÁTÁSI FORMÁK

        3.§

Vámospércs Városi Önkormányzat a személyes gondoskodást igénybevevők számára az alábbi szakosított szociális ellátásokat biztosítja:


a) Ápolást, gondozást nyújtó intézmények



aa) idősek otthona

Az ellátás iránti kérelmet a szociális intézmény vezetőjéhez az 1993. évi III. Sztv.-ben meghatározott módon kell előterjeszteni.

Az ellátás iránti kérelemről az intézményvezető dönt.

IV. Fejezet

TÉRÍTÉSI DÍJ

4.§

Vámospércs Városi Önkormányzat képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban Szt.) 92. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a fenntartásában működő szociális intézményekben fizetendő intézményi térítési díjakat az alábbiak szerint határozza meg:

I. Alapszolgáltatás

a.) Szociális étkeztetés

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított szolgáltatási önköltség 561.- Ft/adag

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (10) bekezdés alapján (Ft/adag)

	Akinek családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a 42.750 Ft-ot
	152

	Akinek a családjában az egy főre eső jövedelem a 42.750 – 85.500 Ft között van
	192

	Akinek a családjában az egy főre eső jövedelem meghaladja a 85.500 Ft-ot
	248


: 

Az intézményi térítési díjak az áfát nem tartalmazzák.

b.) Ebéd kiszállítási díja

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított szolgáltatási önköltség 173.- Ft/háztartás

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. §(1) bekezdés alapján (Ft/háztartás)

	Ebéd kiszállítási költsége
	70


c.) Házi segítségnyújtás

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított szolgáltatási önköltség 1.740 Ft/óra

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (10) bekezdés alapján (Ft/óra)

	akinek családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a 42.750 Ft-ot
	0

	akinek családjában az egy főre eső jövedelem meghaladja a 42.750 Ft-ot
	300


: 

Az intézményi térítési díj áfa mentes.

d.) Idősek nappali ellátása

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított szolgáltatási önköltség 639 Ft/nap/fő, az l főre jutó étkezés nélküli önköltség: 159.897 Ft/fő/év

Normatív támogatás 146.200 Ft/év/fő/év

Számított intézményi térítési díj: 159.897 Ft -146.200Ft = 13.697 Ft/fő/év, 54Ft/fő/nap, az l adagra jutó étkezési önköltség: 585 Ft

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (10) bekezdés alapján (forintban)

	Étkezési térítési díj:

ebéd
	192

	Intézményi tartózkodási díj étkezés igénybevétele mellett (Ft/fő/nap)
	50

	Intézményi tartózkodási díj étkezés igénybevétele nélkül (Ft/fő/nap)
	50


: 

Az intézményi térítési díj az áfát nem tartalmazza.

e.) Támogató Szolgálat által nyújtott ellátások

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított személyi szállítás önköltsége 186 Ft/km, személyi segítés önköltsége 794 Ft/óra, egy ellátottra jutó önköltség 33 Ft/óra.

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (1) bekezdés alapján (forintban)

	
	Szociálisan rászoruló esetén
	Szociálisan nem rászoruló esetén

	Személyi segítés óradíja
	0
	350

	Szállítási kilométer díj
	0
	10


Az intézményi térítési díj áfa mentes.

f.) Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított önköltsége 42.123 Ft/készülék/év, 3.510 Ft/hó/készülék. Normatív támogatás 29.500 Ft/készülék/év.

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (1) bekezdés alapján (forintban)

	
	Szociálisan rászoruló esetén
	Szociálisan nem rászoruló esetén

	Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás Ft/hó
	0
	1.050


II. Szakosított ellátás

a.) Bentlakásos és átmeneti elhelyezést nyújtó ellátás 

Az Szt. 115. § (9) bekezdése alapján számított szolgáltatási önköltség 4.946 Ft/gondozási nap, 148.380 Ft/hónap, 1.805.422 Ft/fő/év

	MEGNEVEZÉS
	Térítési díj Szt. 115. § (10) bekezdés alapján (forintban)

	
	Ft/fő/hó
	Ft/fő/

nap

	Akikre 2007. december hónapban normatív támogatásban részesült
	74.400
	2.480

	Új ellátott, akinek családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a 42.750 Ft-ot.
	69.000
	2.300

	Új ellátott, akinek családjában az egy főre eső jövedelem meghaladja a 42.750 Ft-ot
	74.400
	2.480

	Demens betegek bentlakásos intézményi ellátása
	69.000
	2.300


: 

Az intézményi térítési díj  áfa mentes.

Nappali ellátottak részére biztosított étkezés önköltsége: 746 Ft/nap/ellátott

	Megnevezés
	nyersanyag költség
	rezsi ktg.
	ÁFA
	Teljes önköltség

	egész napos ellátás önköltség
	443
	303
	149
	895

	ebéd önköltség
	288
	198
	97
	583

	reggeli önköltség
	44
	30
	15
	89

	tízórai önköltség
	44
	30
	15
	89

	uzsonna önköltség
	44
	30
	15
	89

	vacsora önköltség
	22
	15
	7
	45


5. §.

(1) A személyi térítési díjat az Szt. 115. § (2) bekezdése alapján az intézményvezető állapítja meg.

(2) A személyi térítési díjat 


a) alapellátások esetében havonta utólag, tárgyhónapot követő hónap10. napjáig kell megfizetni, 


b) szakosított ellátás esetében havonta előre, tárgyhó 10. napjáig kell megfizetni az intézmény díjbeszedéssel megbízott dolgozójánál, vagy átutalással az önkormányzat költségvetési elszámolási számlájára. 

6. §

(1) Az intézményvezető a hátralékosok névsorát negyedévente köteles jelezni a fenntartónak.

(2) Az intézmény vezetőjének kezdeményezésére a polgármester dönt a térítési díj hátralék behajtásáról, illetve a behajthatatlan hátralék törléséről.

V. Fejezet

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

7. §.
A rendelet 2011. március 1. napján lép hatályba. A rendelet kihirdetéséről a jegyző gondoskodik.

Vámospércs, 2011. február 14.

Ménes Andrea polgármester


Kanyóné Papp Klára jegyző 

A rendelet kihirdetve:

Vámospércs, 2011. február 16.







Kanyóné Papp Klára








jegyző
5. Anyakönyvi eljárás egyes díjainak megállapítása tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
Felkérem Dr. Danó János aljegyző urat, hogy a napirendi ponttal kapcsolatosan tájékoztassa a testület tagjait. 
Dr. Danó János aljegyző: 

2011. január 1-jén módosult az anyakönyvekről, a házasságkötési eljárásról és névviselésről szóló 1982. évi 17. törvényerejű rendelet.

A módosítás alapján a házasság, valamint a bejegyzett élettársi kapcsolat hivatali helyiségen kívüli megkötése, létesítése, továbbá a munkaidőn kívül történő házasságkötés és bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése esetén a többletszolgáltatás ellentételezésként a települési önkormányzat rendeletében meghatározott mértékű díjat kell fizetni. A hivatali munkaidőn kívül történő házasságkötésben, bejegyzett élettársi kapcsolat létesítésében közreműködő anyakönyvvezetőt a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvényben meghatározott szabadidő egésze vagy egy részre helyett az önkormányzati rendeletben meghatározott mértékű díjazás illeti meg.

A rendelet 42. § (4) bekezdés

- a) pontja alapján felhatalmazást kap a települési önkormányzat, hogy rendeletben határozza meg a hivatali helyiségen kívüli, valamint a hivatali munkaidőn kívül történő házasságkötés és bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése engedélyezésének szabályait,

- b) pontja alapján rendeletben szabályozza a hivatali helyiségen kívüli, valamint hivatali munkaidőn kívül történő házasságkötés és bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése esetén a többletszolgáltatás ellentételezéseként az önkormányzat részére valamint az anyakönyvvezető részére fizetendő díj mértékét.

Az anyakönyvvezető eddig a Ktv.-ben biztosított, kötelezően előírt szabadidőben részesült a házasságkötések esetén.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a javaslatot megvitatni és a rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjem.

Ménes Andrea polgármester: 

A Pénzügyi és Beruházási bizottság tárgyalta az anyakönyvi eljárás egyes díjairól szóló rendelet tervezetet, kérem bizottsági elnök asszonyt, hogy tájékoztassa a testület tagjait a döntésükről. 
Rácz Ildikó települési képviselő: 

A bizottság tárgyalta a napirendi pontot és javasolja a rendelet-tervezet elfogadását a következő módosításokkal. A 4. § (2) pontja egészüljön ki azzal, hogy a házasság hivatali helyiségen kívüli megkötése esetén a többletszolgáltatás ellentételezéseként bruttó 30.000.- Ft. díjat kelljen fizetni. (3) bekezdését javasolja a bizottság kivenni. Továbbá az 5. § a hivatali munkaidőn kívül történő házasságkötésben résztvevő anyakönyvezető bruttó 7.000 –Ft mértékű díjazás illesse meg. 

Ménes Andrea polgármester: 

Tájékoztatásként mondanám el, hogy az eddigiekhez megszokottan a szombati napon történő házasságkötés ingyenes a Polgármesteri Hivatalban. 
Kérdés, hozzászólás van-e valakinek? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

6/2011. (II.15.) ÖR. sz.

R E N D E L E T E 

az anyakönyvi eljárás egyes díjairól

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az anyakönyvekről, a házasságkötési eljárásról és a névviseléséről szóló 1982. évi 17. törvényerejű rendelet 42/A. § (4) bekezdés a) és b) bekezdésében valamint a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a családi események szolgáltatási díjairól az alábbi rendeletet alkotja:

I. A rendelet hatálya
1.§

A rendelet hatálya Vámospércs Város Önkormányzatának közigazgatási területén történő házasságkötési eljárás, bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése és egyéb események társadalmi ünneplése során az e rendeletben megjelölt szolgáltatásokat igénybe vevőkre terjed ki.
II. Házasságkötés és egyéb családi esemény lebonyolítása és szolgáltatási díjai

2.§

(1) Vámospércs Város Önkormányzat Képviselő-testülete a házasságkötés és egyéb családi események megrendezésével kapcsolatos szolgatatásokat a Vámospércs Város anyakönyvvezetője által térítési díj ellenében és térítésmentesen biztosítja.

(2) A Polgármesteri Hivatal épületében munkaidőben díjmentesek az alábbi alapszolgáltatások:

- az ünnep céljára megfelelően berendezett helyiség,

- ünnepi beszéd, emléklap,

- gépi zene.

(3) Munkaszüneti napokon (vasárnap és állami ünnepnapokon) házasságot kötni, egyéb családi rendezvényt tartani nem lehet.

3. §

Hivatali helyiségen kívüli és munkaidőn túli házasságkötés és egyéb családi esemény rendezésének szabályai

(1) A Polgármesteri Hivatal épületén kívül, valamint munkaidőn kívül történő családi események megrendezését az anyakönyvvezető térítési díj ellenében vállalhatja.

(2) Az anyakönyvvezető hivatali helyiségen kívül történő közreműködését a város jegyzőjétől írásban, a kérelem indoklásával, az általános tételű államigazgatási illeték lerovásával lehet kérni.

(3) A hivatali helyiségen kívül házasságkötés és bejegyzett élettársi kapcsolat lebonyolításánál az anyakönyvvezető csak akkor működik közre, ha:

a) a tanúk-, és ha szükséges – a tolmács vagy a jelbeszédben jártas személy jelenlétét biztosítják,

b) gondoskodnak az esemény létesítéséhez méltó környezetről,

c) gondoskodnak az anyakönyvvezető és az anyakönyv helyszínre, illetve a hivatali helyiségébe történő utazásáról.

(4) Rendkívüli körülmény esetén a hivatali helyiségen kívüli házasságkötés térítésmentes.

Rendkívüli körülménynek minősül, ha valamelyik házasuló mozgáskorlátozottsága, egészségi állapota, kora miatt különös erőfeszítés lenne számára a hivatali helyiségben való megjelenés.

4. §

A házasságkötés szolgáltatási díjai

(1) Az alapszolgáltatás és a házasság Polgármesteri Hivatalban, munkaidőn kívül történő kötését a díjmentes.

(2) A házasság hivatali helyiségen kívüli megkötése esetén a többletszolgáltatás ellentételezéseként bruttó 30.000.-Ft mértékű díjat kell fizetni.

(3) A szolgáltatási díjat legkésőbb a családi eseményt megelőző 5 munkanappal az önkormányzat költségvetési számlájára kell befizetni.

5. §

A házasságkötés és családi esemény lebonyolításáért járó díjazás

A hivatali munkaidőn kívül történő házasságkötésben résztvevő anyakönyvvezetőt bruttó 7.000.-Ft mértékű díjazás illeti meg.

6. §

(1) E rendelet a kihirdetése napján lép hatályba.

(2) A rendelet kihirdetéséről a jegyző gondoskodik.

Ménes Andrea polgármester


Kanyóné Papp Klára jegyző 

A rendelet kihirdetve:

Vámospércs, 2011. február 16.







Kanyóné Papp Klára








jegyző
6. A Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodásának módosítása tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. törvény 1.§ (3) értelmében a társulás tagjai a többcélú kistérségi társulási megállapodást az általános választásokat követő hat hónapon belül felülvizsgálják.

A felülvizsgálat alapján a Hajdúhadházi Kistérség Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodásának módosítása egységes szerkezetben elkészült. 

A módosítások egy része adatváltozás, adatpontosítás, továbbá a jogszabályi változások következtében bekövetkezett névváltozás (pl. felügyeleti szervek esetében)

A módosítások további része az alábbiak szerint történt:

A módosítás egységes szerkezetben történt, a módosítások a szövegben megjelölésre kerültek.  A társulási megállapodáson átvezetésre kerültek az aktuális adatok az előterjesztés mellékletei szerint.

A Társulási Megállapodás módosítással érintett szakaszai:

1. A Megállapodás 2. oldalán a Társulási Megállapodás hatálya: 2011. december 31. 

2. A Megállapodás 3. és 4. oldalán a települések lakosságszám adatai a 2011. január 1-jei adatokra módosultak, és felsorolásra kerültek a Társulás alapítói is. 

3. A Társulási Megállapodás 4. oldalán a 6. pont a Társulás jogállásáról rendelkezik.

4. A Társulási Megállapodás 10. oldalán a 7. pont a Társulásból történő kiválás szabályait rendezi.

5. A Megállapodás 11. oldalán a 10. pont a minősített többségű döntés szabályairól rendelkezik.

6. A Megállapodás 13. oldalán az 5. fejezet 7. bekezdése a Pénzügyi Bizottság létszámát határozza meg.

7. A Megállapodás 15. oldalán a VI. fejezet 1. pontjában az ülés összehívásának és a zárt ülés tartásának feltételei módosulnak. 

8. A Megállapodás 17. oldalán a VIII. fejezet 1. pontjában kiegészül a pénzügyi felügyeleti, ellenőrzési rendszer feladata.

9. A megállapodás 19. oldalán a VIII. fejezet 5. pontjában szereplő vagyoni kérdések rendezése címszó e.) pontja módosul, amelyben az önkormányzatok vállalt pénzügyi hozzájárulása nem teljesítése esetén irányadó eljárás kerül szabályozásra.

10. A Megállapodás 21. oldalán a XI. fejezet első bekezdése kiegészül azzal, hogy a Társulási Tanács az 1996. évi XXI. Törvény 10/G § felhatalmazása alapján a kistérségi területfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi fejlesztési tanácsként jár el. (Tft. 10/A §-10/G §-ig) pontja).

11. A Megállapodás 23. oldalán a XII. fejezetben jogszabályváltozás következményeként módosulnak a Felügyeleti szervek. 

A további egyéb módosítások során törvényi hivatkozások, pontosítására, valamint egyéb technikai jellegű módosításokra került sor.

A 2004. évi CVII. törvény 1. § (9) bekezdése b) pontja szerint a Társulási Megállapodás módosításához a Társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel hozott döntése szükséges.

Mindezek figyelembe vételével kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és minősített többséggel hozott döntésével fogadja el a Hajdúhadházi Kistérség Többcélú Kistérségi Társulási Megállapodását a módosításokkal egységes szerkezetben az 1. számú melléklet szerint.

Kérdés, hozzászólás? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

29/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodásának módosítását és minősített többséggel hozott határozatában úgy döntött, hogy a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Megállapodását a módosításokkal egységes szerkezetben az 1. számú melléklet szerinti szöveggel elfogadja.

Felkéri a Polgármestert, hogy a Képviselő-testület döntéséről a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulást a határozat-kivonat megküldésével tájékoztassa.

Határidő: 2011. február 18.

Felelős: Ménes Andrea polgármester 

7. A Hajdúhadházi Kistérség Többcélú Kistérségi Társulási ülésre vonatkozóan a Polgármester helyettesítése tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. Törvény 5.§ (2) bekezdése értelmében a Társulási Tanácsot a Társulás tagjainak polgármesterei alkotják. A polgármester helyettesítésnek rendjéről a Képviselő-testület rendelkezik, azaz a polgármester akadályoztatása esetén a Képviselő-testület jogosult határozatával más személyt a Tanácsba delegálni. 
Fentiek figyelembevételével- a megfelelő helyettesítési rend kialakítása érdekében- kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és minősített többséggel szíveskedjen döntést hozni arról, hogy a polgármester akadályoztatása esetén az alpolgármester képviselje Vámospércs Városi Önkormányzatot a Társulásban. 
Kérdés, hozzászólás, észrevétele van-e valakinek? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:


Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

30/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy a települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásról szóló 2004. évi CVII. Törvány 5. § (2) bekezdése alapján a Hajdúhadházi Többcélú Kistérségi Társulás ülésein – Ménes Andrea polgármester akadályoztatása esetén – helyettesítésére kijelöli Huszti János alpolgármestert. 

Határidő: folyamatos

Felelős: Ménes Andrea polgármester 

8. Bérleti szerződés megkötése tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
Az Archi Stadt Építésziroda Kft. (4032 Debrecen Poroszlai út 60. II/6) azzal a kéréssel fordult az Önkormányzathoz, hogy a Vámospércs Béke u. 3. sz. alatti ingatlanban egy 39 m2-es irodát szeretne bérelni.

A bérleti szerződést határozatlan időre javaslom megkötni, 30 napos rendes felmondási idővel. A bérleti díj mértékét havonta bruttó 25.000 Ft összegben javaslom megállapítani.

A bérleti díj mértékét önkormányzati rendelt határozza meg.  

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el az alábbi határozati javaslatot. 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

31/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 2011. február 16. napjától bérbe adja a tulajdonában álló – Vámospércs, Béke u. 3. sz. alatti ingatlanban lévő – 39 m2-es irodát határozatlan időre, 30 napos rendes felmondási idővel, havonta bruttó 25.000 Ft bérleti díjért az Archi Stadt Építésziroda Kft. részére (4032 Debrecen, Poroszlai út 60. II/6). 

A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a bérleti szerződés megkötéséről gondoskodjon.

Határidő: 2011. február 16.

Felelős: Ménes Andrea polgármester 
9. Vámosvíz Kft. üzemeltetési szerződés tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve)

Ménes Andrea polgármester:
Tisztelettel felkérem Kanyóné Papp Klára jegyző asszonyt, hogy ismertesse a napirendi pontot a Képviselő-testület tagjaival. Tájékoztatnám továbbá a tagokat, illetve a helyi tv nézőket, hogy a Vámosvíz Kft. elkezdte a szerződések megkötését, sajnos egyes lakosok a városban nem akarják a szerződést aláírni. Kihangsúlyoznám, hogy Vámospércsen egyetlen egy Kft. végzi el az ívó és szennyvízszolgáltatási feladatokat az pedig a Vámosvíz Kft. Vagy a Kft-vel kötnek szerződést vagy senkivel és akkor szükségeltetik közkutak kinyitása a településen és azok az emberek, akik nem hajlandóak a szerződést aláírni, azok a közkutakból fogják tudni megoldani a víz szükségletük ellátását. 
Kanyóné Papp Klára jegyző: 

A Képviselő-testület 313/2010. (XI.02.) sz. határozatában úgy döntött, hogy a biztonságos víz és csatornaszolgáltatás biztosítása érdekében létrehozza a 100 %-os önkormányzati tulajdonban álló Vámosvíz Kft-t. 

A döntés alapján az Önkormányzat korlátozottan forgalomképes törzsvagyonát képező vízi közmű vagyona kezelését, üzemeltetését, és a közüzemi közszolgáltatás ellátását a tulajdonában lévő Vámosvíz Kft-re bízza, a 14/2004. (VIII. 13.) TNM-GKM-FMM-FVM-PM együttes rendelet alapján. Az üzemeltetési szerződésekben az Önkormányzat vagyontárgyait (viziközmű) és egyéb viziközmű létesítményeit a vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény, valamint a számvitelről szóló 2000. évi C. tv. előírásai, a víziközművek üzemeltetéséről szóló 21/2002. (IV.25.) KöViM rendelet és a saját vagyongazdálkodási rendeletei alapján, valamint az 1992. évi XXXVIII tv. 108. §, (1) alapján versenyeztetési eljárás lefolytatása nélkül adja át az üzemeltetői jogot a társaságnak üzemeltetési díj ellenében.

Ennek figyelembe vételével Feleknek a közszolgáltatás ellátására a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (Ötv.), a vízgazdálkodásról szóló 1995.évi LVII. tv. (Vgtv.), a víziközművek üzemeltetéséről szóló 21/2002.(IV.25.) KöViM rendelet (Víziközmű üzemeltetési rendelet), a közműves ivóvízellátásról és a közműves szennyvízelvezetésről szóló 38/1995.(IV.5.) Korm. rendelet (Korm. rend.), a 14/2004. (VIII. 13.) TNM-GKM-FMM-FVM-PM együttes rendelet alapján, a kapcsolódó jogszabályok alapján, üzemeltetési szerződést kötnek. 

(Üzemeltetési szerződés tervezetet vázlatosan ismerteti a jegyző asszony)
Rácz Ildikó települési képviselő: 
A Pénzügyi és Beruházási bizottság javasolja a Képviselő-testületnek elfogadásra az üzemeltetési szerződés tervezetet a következő módosító javaslattal, miszerint a szerződés 8. o. a 2011. évi várható bérleti díj összeget 2011. december 31-ig 5 millió forintba állapítsa meg. 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

32/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a víz és csatornaszolgáltatásra vonatkozóan a Vámosvíz Kft.-vel megkötni kívánt üzemeltetési szerződést a határozat 1. sz. melléklete szerint jóváhagyja.

A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy az üzemeltetési szerződés aláírásáról gondoskodjon. 

Határidő: 2011. február 16. 

                  Felelős: Ménes Andrea polgármester
10. HBM-i Temetkezési Vállalat tulajdonosi hozzájárulás kérelmének tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A Hajdú-Bihar Megyei Temetkezési Vállalat Igazgatója azzal a kéréssel fordult Önkormányzathoz, hogy a Vállalat székhelyén Debrcenben, az Arany János u. 40-42. szám alatt temetésszolgáltatási irodát szeretnének kialakítani, ahol a Debrecen Városban elhunytak – az egész megyét lefedő- eltemettetőinek a temetéssel kapcsolatos ügyintézését egyszerűbb módon tudnák biztosítani. A Vállalat a 24 órás halott szállítási készenlétet a Debrecen II. kerület 22273 hrsz. Alatt biztosítja. Itt telepengedélyre lenne szükség. Az engedélyhez szükséges az ingatlanok tulajdoni lapján bejegyzett Önkormányzatok hozzájárulása. 
Kérdés, hozzászólás, észrevétele van-e valakinek? 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

33/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Hajdú-Bihar Megyei Temetkezési Vállalat Igazgatójának kérelmét, és úgy döntött, hogy tulajdonosi hozzájárulást ad ahhoz, hogy a Hajdú-Bihar Megyei Temetkezési Vállalat a Vámospércs Városi Önkormányzat tulajdonában álló: 

· Debrecen I. kerület, belterület 9193 hrsz-ú, a valóságban Debrecen, Arany János u. 42. szám alatt található ingatlanon temetésszolgáltatási irodát alakítson ki, valamint

· a Debrecen II. kerület, belterület 22273 hrsz-ú ingatlanon, 24 órás halott szállítási készenlét megvalósítására telephelyet hozzon létre. 

A Képviselő-testület a hozzájárulást azzal a feltétellel adja meg, hogy a Hajdú-Bihar Megyei Temetkezési Vállalat Vámospércs Városi Önkormányzattól, a beruházás eredményeként az ingatlanokban bekövetkező értéknövekedés megtérítését nem követeli, sem egyéb jogcímen- a beruházással kapcsolatosan- az Önkormányzat felé követeléssel nem él.

Jelen tulajdonosi hozzájárulás nem mentesít a vonatkozó szakhatósági hozzájárulások, a szükséges engedélyek beszerzése alól. 

Felkéri a Polgármestert, hogy a Képviselő-testület döntéséről a Hajdú- Bihar Megyei Temetkezési Vállalat Igazgatóját értesítse. 
Határidő: 2011. február 17. 

                  Felelős: Ménes Andrea polgármester
11. A Közfoglalkoztatás- szervezők foglalkoztatásának támogatása tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
2011. évtől kezdődően új közfoglalkoztatási rendszer kerül bevezetésre, amelynek legfőbb célja, hogy minél több munkára képes és kész aktív korú szociálisan rászoruló ember számára biztosítson munkalehetőséget. Az új rendelkezésekkel biztosítható a tartós munkanélküliek visszavezetése a munka világába, a helyben rendelkezésre álló munkaerő értelmes, a közösség érdekében való felhasználása, a munkavégzés méltóságának visszaállítása. 

Mindez az eddig többféle forrásból finanszírozott közfoglalkoztatási formák átalakulásával is együtt jár. Megszűnik a közmunkaprogram, a közcélú munka, valamint a közhasznú munkavégzés, és helyükbe az egységes közfoglalkoztatás lép. 

A rendelkezésre állási támogatást az ún. bérpótló juttatás váltja fel, amelyre már csak az a személy lesz jogosult, aki évente legalább 30 nap munkaviszonyt tud igazolni, például úgy, hogy közfoglalkoztatásban vesz részt, illetve lakókörnyezetét rendben tartja.

Az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány (OFA) nyilvános pályázatot hirdetett az új közfoglalkoztatási rendszer keretében legalább középfokú végzettségű álláskeresők közfoglalkoztatás-szervező munkakörben történő foglalkoztatására.

Azok a pályázó szervezetek nyújthatnak be pályázatot és kaphatnak támogatást, akik:

· 2011. évben közfoglalkoztatás keretében foglalkoztatnak, illetve a közfoglalkoztatás megszervezéséhez közfoglalkoztatás-szervezői munkakörben munkavállalót alkalmaznak;

· pályázatukhoz mellékelik a települési kisebbségi önkormányzat véleményét a benyújtott pályázatról.

A nyertes pályázó köteles a projektben résztvevő személyektől az adataik kezelésére vonatkozó jóváhagyást- beleértve az OFA által történő adatkezelést is – beszerezni.

A nyertes pályázónak vállalnia kell, hogy az OFA által – a szerződés fennállása alatt, vagy azt követően- megbízott kutatók számára a programmal kapcsolatos és a kért adatokat a kutatók rendelkezésére bocsátja. 

A program célcsoportja a pályázónál közfoglalkoztatás-szervezői munkakörben dolgozó munkavállaló és/vagy a munkakör betöltésére alkalmas olyan személy,

· aki az OFA által támogatott KSZM/10221-2010 programban közfoglalkoztatás-szervezőként már alkalmazásra került, illetve

· akit a pályázó a megyei kormányhivatal munkaügyi szakigazgatási szervének kirendeltsége által kiközvetített álláskereső listájáról választott ki.

A programba bevontak feladata az álláskeresők részére a közfoglalkoztatás szervezése, a közfoglalkoztatás felügyelete, a közfoglalkoztatottakkal való kapcsolattartás, a közfoglalkoztatással kapcsolatos koordinációs feladatok ellátása, továbbá az egyéb munkafeladatok elvégzése az önkormányzat iránymutatásai alapján.

A pályázatnak tartalmaznia kell az ellátandó feladatokat, valamint az egyes feladatok ellátásához szükséges munkaköröket és létszámot, a feladatok ütemezését és a megvalósítás várható költségeit. 

A program keretében támogatás vehető igénybe a közfoglalkoztatás-szervezői munkakörben dolgozó foglalkoztatásához, a bér és járulék költsége legfeljebb 6 hónapon keresztül. Az egy főre számított havi támogatás mértéke nem haladhatja meg:

· középfokú végzettségű munkavállaló esetében legfeljebb 6 órára 86.00 Ft + járulék,

· felsőfokú végzettségű munkavállaló esetében legfeljebb 6 órára 111.500 Ft + járulék mértékét. 

A járulék mértékét a START és egyéb kedvezmények csökkenthetik.  

A támogatott munkavállalók munkaköri orvosi alkalmassági vizsgálatának költsége, valamint a munkavégzéssel kapcsolatban felmerült helyi illetve helyközi utazás költsége, illetve az alkalmazás és munkavégzés során felmerülő egyéb költségek a pályázót terhelik. 

A projekt megvalósításának időtartama legfeljebb 6 hónap. A pályázó a projektet legkésőbb 2001. április 1-jén meg kell, hogy kezdje, a projekt záró időpontja legkésőbb 2011. szeptember 30.

Az OFA a projekt megvalósításához a támogatást a pályázó kérelme alapján támogatási előlegként és utólagos formában, a Támogatott által kifizetett számlák és egyéb kifizetési dokumentumok benyújtását és elfogadását követően biztosítja. A támogatási összeg első folyósítása – az előleget is beleértve – csak akkor történik, ha a támogatási szerződés mindkét fél részéről aláírásra került és a szerződésben meghatározott biztosítékok rendelkezésre állnak. Az igényelhető előleg a támogatási összeg 50 %-a, legfeljebb 15 millió Ft.   

A Támogatottnak előlegfolyósítás esetén a támogatás fogadására elkülönített számlát kell nyitnia a támogatás elnyerése esetén. A Támogatottnak előleg igénylése esetén hozzá kell járulnia ahhoz, hogy azonnali beszedési megbízásra felhatalmazó nyilatkozatot adjon az OFA részére valamennyi bankszámlájára, legalább a projekt elszámolását követő 3 hónapig terjedő időtartamra.

Amennyiben az igényelt és elnyer támogatás mértéke a 2 millió forintot meghaladja, és a Pályázó előleg folyósítását kéri, akkor a Pályázó a támogatás elnyerése esetén az alábbi biztosítékfajták valamelyikének nyújtására kötelezett:

· közjegyző előtt tett tartozáselismerő nyilatkozat, vagy

· jelzálog olyan per-, teher-, és igénymentes ingatlanra, melynek hivatalos értékbecslő által megállapított forgalmi értékének 75 %-a legalább a támogatás összegét eléri,

· bankgarancia, vagy

· garanciaszervezet által vállalt kezesség, vagy

· óvadék. 

Abban az esetben, ha a Támogatott a támogatási összeg folyósítását háromhavonta benyújtott elszámolások elfogadását követően utólagos finanszírozással kéri, biztosíték nyújtására nem kötelezett.

A Pályázó a projekt megvalósításáról, a tapasztalatokról, eredményekről az OFA Közalapítványi Irodáját negyedéves előrehaladási jelenésben, majd a projekt végén záró pénzügyi és szakmai beszámolóban – a támogatási szerződésben meghatározottak szerint – tájékoztatja.

A pályázatokat 2011. január 17. – 2011. február 20. között lehet benyújtani, folyamatosan. A pályázati díj 3.000 Ft.   

A pályázatot 5 fő alkalmazására javaslom benyújtani. A projekt megvalósításához költségvetési fedezet biztosítása nem szükséges.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el az alábbi határozati javaslatot. 

Balogh Béla Ckö elnöke: 

CKÖ is tárgyalta a napirendi pontot és támogatja a pályázat benyújtását. 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:
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H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete pályázatot nyújt be az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány- OFA- KSZM-11221/2011 azonosítószámú- közfoglalkoztatás- szervezők foglalkoztatásának támogatására. 

A Képviselő-testület a pályázat keretében – a pályázati kiírásban meghatározott feltételek figyelembevételével – 5 fő közfoglalkoztatás- szervező foglalkoztatására kíván támogatási igényt benyújtani. 

A Képviselő-testület – a támogatás elnyerése esetén- vállalja a pályázatban foglalt valamennyi kötelezettség teljesítését. 

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert, hogy a pályázat benyújtásához szükséges valamennyi intézkedést és nyilatkozatot megtegye, továbbá felkéri, hogy a pályázat benyújtásáról határidőben gondoskodjon. A támogatás elnyerése esetén felhatalmazza a Polgármestert a Támogatási Szerződés aláírására. 
Határidő: 2011. február 20.
                  Felelős: Ménes Andrea polgármester
12. A Magyarország-Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program keretében  benyújtható pályázat tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve) 

Ménes Andrea polgármester:
A Keleti Régió Nonprofit Kft. azzal a lehetőséggel kereste meg Önkormányzatunkat, hogy a Magyarország-Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013 keretében pályázat nyújtható be a „Hatékony információcserére alapuló munkaerő-piaci együttműködés az Érmelléki térségben” címmel. A projekt fő adatait az előterjesztés 1. sz. melléklete tartalmazza. 
A projekt magyar partnere Vámospércs Városi Önkormányzat lenne, a román partner Székelyhíd Önkormányzata. 

Támogató partnerek:  

· Magyarország:
Létavértes, Bagamér, Újléta, Kokad, Nyírábrány, Nyíracsád,   


Nyíradony

· Románia:

Margitta, Tasnád, Nagykároly, Érmihályfalva, Diószeg

A projekt célkitűzése a térségben élő munkavállalók munkaerő-piaci helyzetének javítása, különös tekintettel az esélyegyenlőség növelésére és a földrajzi, etnikai vagy egyéb hátrányokból származó akadályok leküzdésének elősegítésére.

A projekt első szakaszában a legfontosabb cél egy olyan naprakész adatbázis létrehozása, mely tartalmazza a régióban fellelhető szabad munkaerőt, valamint a meglévő és a közeljövőben várható üres álláshelyeket.

Az adatbázis alapja egy olyan munkaerő-piaci felmérés elkészítése, ami nem csak a fenti adatok szolgáltatására hivatott, hanem képet nyújt a régió valós problémáiról. Erre alapozva tervezhető és valósítható meg az emberre vagy csoportra „szabott” program, mely – igény szerint – tartalmaz tréningeket, képzéseket, tanácsadást.
A felmérés eredményeit felhasználva – a projekt keretében – egy tanulmányt készül azon települések önkormányzatok részére, akik jelezték szakiskola vagy szakközépiskola létrehozásának szándékát. A tanulmány a leendő iskola szakirányára tesz majd javaslatot.

Érmellék a történelmi időkben földrajzi, gazdasági és etnikai szempontból homogén egységet képviselt. Az emberek viszonylag szabadon mozoghattak. Eldönthették hol akarnak élni, tanulni, dolgozni. Az újkori határok ezt megváltoztatták, a korábbi munkamegosztás lehetetlenné vált.

Ma mindkét ország egy nagy egység, az Európai Unió részévé vált; a történelmileg kialakult struktúrák azonban megváltoztak,

A határ menti integrált munkaerőpiac megteremtésének komoly akadálya az információk elérhetőségének és cseréjének biztosítása. Ennek a hiánynak az enyhítését szolgálja egy kétnyelvű adatbázis létrehozása, mely tartalmazza az érintett térség munkaerő-piaci információit, az üres álláshelyeket, a munkaadók és a munkát kereső emberek adatait – a határ mindkét oldaláról.

A térségben élők képzettségi adatainak, a munkaadók rövid- és hosszú távú terveinek ismeretében adható javaslat a szakiskolát/szakközépiskolát alapítani akaró önkormányzatoknak, a szakirány kiválasztására. Az integráció jegyében figyelembe kell venni a határ mindkét oldalán felmerülő lehetőségeket és szükségleteket.

A projekt konkrét céljai: 
1) munkaerő-piaci felmérés elkészítése

2) adatbázis létrehozása

3) tréningek tartása

4) munkavállalók és munkaadók találkozójának megszervezése

5) szakképzési javaslatok – tanulmány elkészítése

A projekt célcsoportjai:
A projekt közvetlen célcsoportja a résztvevő települések munkaképes korú lakossága, kb. 40-45.000 fő. Nemcsak az állást keresők, hanem a jelenleg foglalkoztatottak is, hiszen ők is visszakerülhetnek bármikor a munkaerőpiacra.

A projekt kivitelezése során sok olyan probléma is felszínre kerülhet, ami további projektek, együttműködési javaslatok alapja lehet, ezzel szolgálva a térség további sikeres integrációját. A szabad munkaerő számának és összetételének ismerete ipari parkok szerveződéséhez is alapot nyújt. Segíti a két nép közeledését; nyelvben, kultúrában, szokásokban, tapasztalatátadásban. Különösen sok a román oldalon a vegyes házasság. Nem feltétlenül kell a szülőknek meghozni azt a döntést, hogy a gyermekük boldogulásához csak egyik vagy másik ország kizárólagos képzése, munkahelye adhatja meg az esélyt.

A projekt előzetes költségvetési tervét az előterjesztés 2. sz. melléklete tartalmazza. 

A pályázathoz Vámospércs Városi Önkormányzatnak 500.000 Ft összegű saját forrást kell biztosítania, amely összeget a vezető partner Keleti Régió Nonprofit Kft. megállapodás alapján megtérít az Önkormányzatnak. 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el az alábbi határozati javaslatot. 

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:
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H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete magyar projektpartnerként részt kíván venni a Magyarország- Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013 keretében a „Hatékony információcserére alapuló munkaerő-piaci együttműködés az Érmelléki térségben” címmel- vezető partnerként a Keleti Régió személyi Szolgáltató és Tanácsadó Nonprofit Kft. által- benyújtandó pályázatban az 1. sz. melléklet szerint. 
A Képviselő-testület a pályázathoz 500.000 Ft összegű saját forrást biztosít a 2011. évi költségvetésben a működési célú általános tartalék terhére. 

A Képviselő-testület a pályázat előzetes költségvetési tervét a 2. sz. melléklet szerint elfogadja. 

A Képviselő-testület- a támogatás elnyerése esetén- vállalja a pályázatban foglalt valamennyi kötelezettség teljesítését. 

A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert, hogy a pályázat benyújtásához szükséges valamennyi intézkedést és nyilatkozatot megtegye, továbbá feléri, hogy a pályázat benyújtásáról határidőben gondoskodjon. A támogatás elnyerése esetén felhatalmazza a Polgármestert a Támogatási Szerződés aláírásra. 
Határidő: a pályázat benyújtási határideje
                  Felelős: Ménes Andrea polgármester
13.  Közüzemi audit szolgáltatás igénybevétele tárgyában

(Írásbeli anyag mellékelve)
Ménes Andrea polgármester:
A GET ENERGY Kft. képviselője azzal a lehetőséggel kereste meg Önkormányzatunkat, hogy közüzemi auditszolgáltatást végezne az Önkormányzat intézményeinél.

Ezen szolgáltatás lényege, hogy a cég szakemberei felmérik és elemzik az Önkormányzat közüzemi szerződéseit, számláit, fogyasztási szokásait. A cég ismertetője alapján általánosságban elmondható, hogy amennyiben az Önkormányzatnál az elmúlt 1-2 évben részletes energetikai átvilágítás nem történt, illetve speciális ismeretekkel rendelkező energetikai szakértő nem végzett energiagazdálkodási feladatokat, úgy éves szinten akár 8 %-os energiaköltség csökkentés érhető el.

A közüzemi szolgáltatókkal való kapcsolatok felülvizsgálatával (kiemelten a villamos energia, a gáz és távhőszolgáltatások esetében) bújtatott veszteségpontokat tárnak fel, továbbá:

· felderítik a visszamenőlegesen, egy összegben visszaigényelhető korábbi esetleges túlfizetéseket,

· vizsgálják az évenkénti megtakarítási lehetőségeket,

· javaslatokat fogalmaznak meg a racionális energiapolitika kidolgozásához,

· a felmérés végeztével igény esetén a cég által megfogalmazott javaslatokat elindítják a helyi hálózati szolgáltató, illetve a kereskedő felé. 

Az ajánlatot adó cég a közüzemi auditszolgáltatást térítésmentesen végzi, az általuk feltárt, kimutatott és az Önkormányzat számára jóváírt megtakarítások után kér bruttó 50%-os mértékben. 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el az alábbi határozati javaslatot. 

Rácz Ildikó települési képviselő: 

A Pénzügyi és Beruházási bizottság javasolja a Képviselő-testületnek elfogadásra az energia menedzsment megbízási szerződést a következő kiegészítéssel, hogy kerüljön 3.4 pontként a szerződésbe az, hogy a

 „Felek megállapodnak, ha Megbízott munkája alapján a szolgáltató Megbízó részére visszafizeti annak túlfizetéseit, majd ezt a Megbízott hibájából fakadóan, megalapozottan 3 visszaigényli Megbízótól, abban a nem várt esetben, Megbízott vállalja a részére kifizetett sikerdíj, visszatérítendő összeggel arányos, Megbízó irányában történő visszatérítését”.
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:
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H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a GET ENERGY KFT. közüzemi auditszolgáltatásra vonatkozó ajánlatát, és úgy döntött, hogy megbízási szerződést köt a Kft-vel a határozat 1. sz. melléklete szerinti tartalommal. 
Felkéri a Polgármestert, hogy a Képviselő-testület döntéséről a GET ENERGY Kft-t értesítse, és felhatalmazza a megbízási szerződés aláírására. 

Határidő: a szerződés megkötésére: 2011. február 25. 

Felelős: Ménes Andrea polgármester 

14. A Szociális Szolgáltató Központ intézményvezetői pályázat kiírása tárgyában
(Írásbeli anyag mellékelve)

Ménes Andrea polgármester:
A Képviselő-testület 90/2006. (III. 27.) ÖH számú határozatával döntött 2006. április 1. napjától 2011. március 31. napjáig terjedő időszakra Demjénné Pintye Beáta Szociális Szolgáltató Központ intézményvezetőjévé történő kinevezéséről.

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 2009. január 1. napjától két törvény úgy módosította – a 2008. évi LXI. törvény és a 2008 évi CX. Törvény – hogy 2009. január 1. napjától a Kjt.-nek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (III. 26.) Korm. rendelet 3/A § (2) bekezdésének a) pontjára tekintettel az intézményvezető önállóan vezetői munkakörbe kinevezett intézményvezetőnek minősült, és mint ilyen a korábbi határozott idejű – azaz 2009. július 1. napjáig szóló – vezetői megbízása a törvény erejénél fogva határozatlan idejű kinevezéssé változott.

A Kjt. módosításáról szóló 2010. évi CLXXV. törvény 7. § (1) bekezdés b) pontjában foglaltak alapján a határozatlan idejű magasabb vezetői kinevezés a törvény erejénél fogva 2011. január 1. napjától kezdve öt évre szóló magasabb vezetői megbízássá alakul át, egyidejűleg a közalkalmazottat határozatlan időre, a 2008. december 31-én hatályos kinevezése szerint nem vezetői (a továbbiakban: szakmai) munkakörébe, vagy ennek hiányában, a legmagasabb iskolai végzettségének megfelelő szakmai munkakörbe kell kinevezni.

A törvény 7. § (3) bekezdése szerint amennyiben a fenntartó döntése alapján 2011. január 1-je és 2011. február 28-a között a magasabb vezetői, álláshelyre pályázat kiírása kerül sor, az (1) bekezdés szerint létrejött magasabb vezetői megbízásával egyidejűleg megszűnik, és ezzel egyidejűleg:

a.) a közalkalmazott a kinevezése szerinti szakmai munkakörében kell tovább foglalkoztatni,

vagy

b.) a pályázat megnyerése esetén a közalkalmazott számára új vezetői megbízást kell adni.

Fentiek alapján a Képviselő-testületnek 2011. február 28. napjáig lehetősége van a Szociális Szolgáltató Központ magasabb vezetői feladat ellátására pályázatot kiírni.

A vezetői megbízás adásának rendjét a Kjt., a 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet), valamint az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet (továbbiakban: SzCsM rendelet) szabályozza.

A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése alapján közalkalmazotti jogviszony pályázat alapján létesíthető. Csak olyan közalkalmazottat lehet kinevezni, aki a pályázaton részt vett és a pályázati feltételnek megfelelt. A pályázatot – törvény eltérő rendelkezése hiányában – a kinevezési jogkör gyakorlója írja alá.

A Kjt. 20/B. § szerint a magasabb vezető és a vezető beosztás ellátására szóló megbízásra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazásával pályázatot kell kiírni. A pályázatot a kinevezési jogkör gyakorlója írja alá.

A pályázatban meg kell jelölni, hogy a magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető.

Ha e törvény alapján a magasabb vezető beosztás ellátásához pályázatot kell kiírni, a pályázatban meg kell jelölni a közalkalmazott által betöltendő munkakört is.

Ha a magasabb vezető, illetve a vezető beosztással történő megbízáshoz közalkalmazotti jogviszony létesítése is szükséges – törvény eltérő rendelkezése hiányában – a kinevezési jogkör a megbízási jogkör gyakorlóját illeti meg.

A pályázati eljárás lefolytatásával összefüggő feladatokat a Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdése alapján az önkormányzat jegyzője látja el.

A Korm. rendelet 3.§ (1) bekezdése szerint magasabb vezetőnek minősül az önálló intézmény vezetésére a fenntartó által megbízott vezető.

A magasabb vezető beosztás ellátásának feltétele:

a.) legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, és

b.) magasabb vezetői megbízás esetén

      ba.) az intézményben betöltött munkakörbe történő határozatlan idejű kinevezés, vagy

      bb.) a vezetői megbízással egyidejűleg felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai 

             képesítést igénylő munkakörben történő határozatlan időre szóló kinevezés.

 A Korm. rendelet 4. § szerint magasabb vezetői beosztás ellátására való megbízás legalább öt, de legfeljebb tíz évre adható. Magasabb vezetői beosztás ellátására való megbízás ugyanannak a közalkalmazottnak ismételten adható (a továbbiakban: a megbízás meghosszabbítása).

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a pályázati felhívásban meg kell jelölni:

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését,

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat,

c) a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá

e) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.

A pályázati felhívást a Kjt. 20/A § (4) bekezdése alapján a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (a továbbiakban: KSZK) internetes oldalán kell közzétenni. Emellett a pályázati felhívást (a továbbiakban: álláshírdetés)

a) ha a fenntartó önkormányzat, a székhelyén,

b) ha a fenntartó önkormányzat társulás, a társulásban részt vevő önkormányzatok székhelyén is, továbbá

c) a munkáltató a székhelye és a telephelye szerinti településen

a helyben szokásos módon köteles közzétenni.

Mivel a Korm. rendelet előírja a pályázati kiírás hivatalos lapban való közzétételét (Végrehajtási jogszabály hivatalos lapban vagy egyéb módon való közzétételét is előír), így ebben az esetben, továbbá az a)-c) pontban foglalt esetekben meg kell jelölni a pályázati felhívás KSZK honlapján való közzétételének időpontját. A pályázat benyújtásának a határideje a pályázati felhívásnak a KSZK honlapján való elsődleges közzétételétől számított harminc napnál rövidebb nem lehet. Álláshirdetés esetén e határidőket az a) pont alapján történő közzétételétől kell számítani.

A Korm. rendelet 1/A § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetői álláshelyre meghirdetett pályázati felhívást a Kjt. 20/A. §-ának (4) bekezdésében foglaltakon túl szociál- és családpolitikáért, valamint a gyermekek és az ifjúság védelméért felelős miniszter által vezetett minisztérium hivatalos lapjában, továbbá a gyermekvédelmi területen történő pályázati felhívást az oktatásért felelős miniszter által vezetett minisztérium hivatalos lapjában is közzé kell tenni.

A Korm. rendelet 1/A § (7) bekezdés előírása szerint a pályázathoz csatolni kell:

a) a pályázó szakmai életrajzát,

b) a büntetlen előéletet igazoló erkölcsi bizonyítványt,

c) az intézményvezetői álláshely esetén az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel,

d) a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul,

e) a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet alkalmazási körébe tartozó munkakör, vezetői, magasabb vezetői megbízás esetén a pályázó nyilatkozatát, amely szerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 15. §-ának (8) bekezdésében meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn.

A pályázati eljárásban biztosítani kell, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázatok elkészítéséhez szükséges tájékoztatást megkapják, továbbá, hogy az intézményt megismerhessék.    

A Kjt. 20/A § (6) bekezdés szerint a magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő

a) hatvan napon belül, vagy

b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja,

dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetőleg a vezetői megbízásról. Egyebekben a pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg.

A Korm. rendelet 1/A § (10) bekezdése szerint a bizottság tagjai között kell lenni:

- a pályáztató képviselőjének,

- a szakmai érdek-képviseleti szövetség képviselőjének, illetőleg egyesület képviselőjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégiumi tagjának.

Javasolom a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy a pályáztató képviseletébe a pályázókat meghallgató bizottságba a Humánpolitikai Bizottság tagjait jelölje ki.

A Korm. rendelet 1/A § (13) bekezdése szerint a pályázati eljárást a pályázat benyújtási határidejét követő hatvan napon belül le kell folytatni, eredményéről valamennyi pályázót írásban értesíteni kell.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a pályázati kiírás feltételeit az alábbiak szerint szíveskedjen elfogadni:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 9 igen szavazattal az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

37/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a

Vámospércs Város Képviselő-testülete úgy határoz, hogy pályázatot hirdet a Szociális Szolgáltató Központ intézményvezető (magasabb vezető) munkakörének betöltésére az alábbiak szerint:

1.) Közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti viszony

2.) Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő

3.) Vezetői megbízás időtartama:

      A vezetői megbízás határozott időre, 2011. április 1. – 2016. március 31.-ig szól

4.) A munkavégzés helye: 

      Szociális Szolgáltató Központ

      4287 Vámospércs, Nagy u. 28.

5.) Az intézmény tevékenységi köre:

      Időskorúak tartós bentlakásos szociális ellátása, demens betegek bentlakásos ellátása, 

      idősek nappali ellátása, szociális étkeztetés, támogató szolgáltatás  

6.) A munkakörébe tartozó lényeges feladatok:

     Az intézmény vezetéséhez, irányításához kapcsolódó tevékenységek ellátása során

     gyakorolja a jogszabályokban és az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzatában

     számára biztosított jogköreit  

7.) Illetmény és juttatások:

     Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.

     évi XXXIII. törvény rendelkezési az irányadók

8.) Pályázati feltételek:

     - vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása

     - az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 3. sz. melléklete – figyelemmel a 113. §-ában  

       foglaltakra – szerinti felsőfokú szakirányú végzettség

      - legalább 5 év felsőfokú végzettséget igénylő, vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő

        munkakörben a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a

        közoktatás területén végzett munkakörben szerzett szakmai gyakorlat

      - szociális szakvizsga, vagy az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 6. § (7) bekezdése alapján a

        kinevezést követő 2 éven belüli letétele

      - büntetlen előélet

9.) A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

     - a pályázó személyes adatait, életútját és szakmai gyakorlatát bemutató önéletrajz

     - 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

     - az intézmény vezetésére vonatkozó program, szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési

        elképzelések

     - a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a

       pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul

     - a pályázó nyilatkozata arról, hogy az 1997. évi XXXI. törvény 15. §-ának (8)

       bekezdésében meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn

      - a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati eljárásban résztvevők a pályázati anyagát

        megismerhetik

      - az iskolai végzettséget, képzettséget igazoló okiratok közjegyző által hitelesített

         másolatát.

10.) A pályázat benyújtásának határideje: 2011. március 15.

11.) A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Ménes Andrea polgármester nyújt az 52/591-502-es telefonszámon

12.) A pályázat benyújtásának módja:

     - Postai úton a pályázatnak Vámospércs Város Önkormányzat címére történő

       megküldésével (4287 Vámospércs, Béke u. 1.), kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati 

       azonosító számot:……/2011, valamint a munkakör megnevezését: intézményvezető

     - Személyesen: Hajdú-Bihar Megye, Vámospércs, Béke u. 1.

13.) A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A pályázatokat a Humánpolitikai Bizottság tagjaiból és a szakmai érdek-képviseleti szövetség képviselőjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjából álló bizottság véleményezi. A kiírt feltételeknek megfelelő pályázókat személyesen hallgatja meg, a meghallgatásról jegyzőkönyvet készít. A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.

14.) A pályázat elbírálásának határideje: 2011. március 31.  

15.) A pályázati kiírás Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján való közzétételének időpontja: 2011. február 21.

HATÁRIDŐ: azonnal, illetve kiírás szerint
FELELŐS: Ménes Andrea polgármester, Kanyóné Papp Klára jegyző
15. Egyebek 
Csuth Imréné települési képviselő: 

Szóbeli előterjesztés kívánnék tenni azzal kapcsolatosan, hogy a február havi tiszteletdíjamat fel szeretném ajánlani a következő megosztás szerint 37.500-Ft-ot a Református Egyház részére, 25.000 Ft-ot pedig a vámospércsi Polgárőr egyesület részére. 
Ménes Andrea polgármester: 
Szóbeli előterjesztést elfogadjuk, de a döntés végett legyen szíves írásban is benyújtani kérelmét.

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 8 igen 1 tartózkodás mellett az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

38/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy Csuth Imréné képviselőasszony tiszteletdíjáról való lemondás bejelentését, -mely szerint Református Egyház részére 37.500 Ft-ot, a Vámospércs Polgárőr Egyesület részére 25.0000 Ft –ot ajánl fel- elfogadja. 

A Képviselő-testület felkéri a képviselő asszonyt, hogy bejelentését írásba is nyújtsa be. 

HATÁRIDŐ: Azonnal

FELELŐS: Ménes Andrea polgármester 

Kosztin Mihály települési képviselő: 

Csatlakoznék képviselő társamhoz, tiszteletdíjamból 50.000 ezer forintot kívánok felajánlani a Polgárőr egyesület részére. 

Ménes Andrea polgármester: 
Önt is tájékoztatnám, hogy szóbeli előterjesztést elfogadjuk, de a döntés végett legyen szíves írásban is benyújtani kérelmét.

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 8 igen 1 tartózkodás mellett az alábbi határozatot hozza:

Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

39/2011. (II. 15.) sz.

H a t á r o  z a t a
Vámospércs Városi Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy Kosztin Mihály képviselő úr tiszteletdíjáról való lemondás bejelentését, - mely szerint a Vámospércs Polgárőr Egyesület részére 50.0000 Ft-ot ajánl fel- elfogadja. 

A Képviselő-testület felkéri a képviselő urat, hogy bejelentését írásba is nyújtsa be. 
HATÁRIDŐ: Azonnal

FELELŐS: Ménes Andrea polgármester 

Kosztin Mihály települési képviselő: 

A lakosság részéről több probléma felmerül a vízműves szerződésekkel kapcsolatosan, úgy gondolom, hogy ebben az ügyben némi hibát az önkormányzat is követett el. Több lakos jelezte részemre, hogy a vízmű munkatársai felkeresték őket azzal, hogy új szerződést kell kötni, mivel névváltozás történt. Ez így nem helyes, mivel a Vámosvíz Kft. egy új Kft. és ezért szükségeltetik az új szerződés megkötése. A másik tapasztalatom, hogy a szerződésben a közüzemi és lakossági fogyasztókra vonatkozó szabályok keverednek, mivel általános szabályokról kapnak tájékoztatást a lakosok. Véleményem szerint célszerű lenne külön a közületnek és külön a lakossági, fogyasztok részére tájékoztatást nyújtani. Továbbá a szerződésben van olyan pont, amely nem egyértelmű és a lakosok azért nem akarják aláírni, mivel azt gondolják, hogy ez a szerződés már a szennyvízberuházással is kapcsolatos. Az a gond, hogy a lakosok elvesznek a sorok között. Ezekkel a problémákkal kapcsolatosan már felkerestem Sári Gyula ügyvezető urat is. A szerződés megkötése azért szükségeltetik, mivel addig amíg nem írnak alá szerződést a lakosok, addig a Vámosvíz Kft. nem tud részükre számlázni. 

A saját lakásomra közügyeleti fogyasztó részére hagytak ott szerződést, miközben lakossági fogyasztó vagyok. Ezeket, a hibákat korrigálni szükséges. 
Ménes Andrea polgármester: 

Mint Önkormányzat a Vámospércsi Hírekben többször jelentettünk már meg cikket azzal kapcsolatosan, hogy a településen 2011. január 01. napjától az ivóvíz és szennyvízszolgáltatást a Vámosvíz Kft. látja el, illetve olyan cikk is jelent meg, hogy kik a jelenlegi dolgozói a cégnek. Véleményem szerint a megjelent cikkekben részletesen tájékoztatva lett a lakosság. 
Az általános szerződés valóban tartalmazza az általános feltételeket, ezzel kapcsolatosan felmerülő problémákat az ügyvezető igazgatónak kell jelezni. Igaz, hogy a cég 100%-ban az önkormányzat tulajdona, de nem az önkormányzat látja el az ügyvezetői tisztséget. Az önkormányzat azt nem tudja felvállalni, hogy más munkáját ellátja. Azért van az, mint pl. az intézményeknél is, hogy intézményvezetőt bízunk meg. Amit Ön megemlített a szerződéssel kapcsolatosan úgy gondolom, hogy néhány ember hangulatkeltése. A szerződést én még nem láttam, de amennyiben hibát észlelnek, kérem, jelezzék Sári Gyula ügyvezető úr felé. A jelenlegi szerződés az ivóvíz és szennyvízszolgáltatás általános szerződése, és egyáltalán nem kapcsolatos a szennyvíz pályázattal. 
A Vámosvíz Kft. önkormányzat tulajdonú cég. Kérek mindenkit, hogy egy kis bizalom legyen bennünk, ez volt a célunk, hogy végre valahára önkormányzat tulajdonú legyen az ivóvíz és szennyvízszoltáltatás a településen. Mint minden cég beindulásánál vannak nehézségek és akadályok. 
Huszti János alpolgármester: 

Én egy egyszerű ember vagyok, a szerződést megkaptam és megértettem. A szerződésben van egy olyan pont, amelyben el kell dönteni, hogy a lakos vagy esetlegesen közületi fogyasztó ivóvíz-szolgáltatás vagy szennyvízszolgáltatást vagy, mind kettőt kér, mert rendelkezik szennyvízhálózattal akkor a rá vonatkozót aláhúzza, de én az áttekintés során sehol nem olvastam semmit a szennyvíz beruházással kapcsolatosan.  

Deákné Demjén Ilona települési képviselő: 
Lakossági megkeresés által kívánnék problémát jelezni a szerződéssel kapcsolatosan. Több lakos jelezte, hogy a szerződésben a mérő állás nincs feltüntetve. Nem-e gond ez? 
Ménes Andrea polgármester: 

A Hidro Vp. Kft.-nek 2010. december 31.-ig a vízmérő órák állását el kellett végeznie. Jelenleg Dani Jánosné szedi a vízdíjat, amely a 2010. december 31.-i állapot szerint esedékes. A Vámosvíz Kft. a szerződés megkötése után tudja a vízdíjat szedni. Kérem a testület tagjait, hogy az elhangzott észrevételeket legyenek kedvesek írásban továbbítani Sári Gyula (Vámosvíz Kft.) ügyvezető úr részére. 

Csuth Imréné települési képviselő: 

A szerződés kiegészülhetne annyival, mert pl én eddig átutalással egyenlítettem ki a számlámat, hogy a továbbiakban xx számlaszámra lehetséges utalni, mivel cégváltás követően változott a számlaszám is. 
Deákné Demjén Ilona települési képviselő: 

Jó volna a felvetődött problémákat összegyűjt és akár egy lakossági fórum keretén tájékoztatni a lakosságot. 
Rácz Ildikó települési képviselő: 

Egy gondolatot kívánok hozzászólni, amely visszatérő téma. Sajnos több esetben is érintett voltam már. A legutolsó esetben munkánkat végeztük a családsegítő dolgozóival és nem tudtunk kiszállni az autóból az ebek miatt. A településünkön nagyon elszaporodtak az ebek. Ezek az ebek a gyerekekre és a felnőttekre egyaránt rá támadnak. Ott tartunk, hogy a szülőnek kísérgetni kell a gyerekét az iskolába. Tudomásom van arról, hogy van olyan település, ahol rendeletbe szabályozzák az állattartást. Azt szeretném megkérdezni, hogy addig amíg a településünk nem lesz valamilyen nagyobb baj nem e lehetne valamilyen megoldást kitalálni? Ami van a városunkban az ebek miatt, tűrhetetlen állapot, ezt nem tudom elfogadni. 

Ménes Andrea polgármester: 

Több éve húzódik már ez a téma és több esetben került felvetésre testületi, illetve közmeghallgatáson is ez a probléma. A jelenlegi törvények szerint nem tudunk vele semmit sem kezdeni. Az egyik lehetőség Sintér telep létrehozása, amelyhez több 10 millió forint szükségeltetik nem beszélve a fenntartási költségekről is. A másik megoldás a zsipeztetés, ami szintén több millió forintos beruházás. Annó volt arra lehetőség, hogy a városban kóborló ebeket kilövessük, de ma már erre nincs lehetőség. Kisebb sikerrel, menhelyekkel is felvettük a kapcsolatot, de ők csak kevés kutyát tudtak a településről elszállítani, amellyel a problémánk nem oldódott meg.
A Ckö megkeresett azzal a problémával, hogy hova lehet feljelentést tenni, mivel ők tudják azt, hogy kié a kóborló kutya. Össze kell fogni, mert a nélkül nem tudunk szabálysértési eljárást folytatni senki ellen sem, illetve amennyiben feljelentéssel élnek kérem mondják meg a nevüket is, mivel mi név nélküli bejelentésre nem tudunk intézkedést kezdeményezni. 
Dr. Danó János aljegyző: 

Jelenleg nincs az Önkormányzatnak helyi állattartási rendelete, volt, de valamilyen oknál fogva hatályon kívül lett helyeztetve. Az ebek kilövésével kapcsolatosan annyit kívánnék mondani, hogy 200 m városhatáron túl lehetséges a kilövés. A város belterületén nem lehetséges, mert az bűncselekménynek számít. A jövőt tekintően szükséges a Képviselő-testületnek egy állattartási rendelet megalkotása. 
Szabó Béla Ckö elnök: 

Az ebekkel kapcsolatosan hozzánk is sok bejelentés érkezett. Mi több esetben is kimentünk az érintett területre. Olyan bejelentéssel is találkoztunk, hogy a kutyák csak úgy „reggelre ott teremtődtek.” Sajnos az emberek a megunt kutyáikat csak úgy ott hagyják az út célén vagy egyéb más területen. 

Több tárgy nem volt, Ménes Andrea polgármester az ülést bezárta.
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