Vamospércs Varosi Onkormanyzat Jegyz6jétol

ELOTERJESZTES

A 2012. évi koztisztviseldi teljesitménykovetelmények alapjat képezd célokrol
Tisztelt Képvisel6- testiilet!

A koztisztvisel6k jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvény (Ktv.) 34. §-a tartalmazza
a koztisztviseldk teljesitményértékelésére vonatkozd szabdlyokat. Ennek célja, hogy
novekedjen a kozszolgdlatban dolgozok teljesitménye, javuljon munkajuk
szinvonala.

Az Onkormanyzati munka hatékonysaga megkivanja, hogy minden koztisztviseld
ugy végezze szakmai munkdjat, hogy az az Onkormdnyzat altal kitizott célokkal
0sszhangban torténjen.

A KépviselO-testiilet a Ktv. 34. § (3) bekezdésében foglalt feladat-és hataskorében
eljarva évente meghatarozza a teljesitménykovetelmények alapjat képezd célokat.
(szervezeti célok)

A munkaltatd a szervezet kiemelt céljai alapjan 4allapitja meg a targyévre
vonatkozdan a koztisztviselovel szemben tamasztott egyeéni
teljesitménykovetelményeket.

A teljesitménykovetelmények megallapitasa Onkormanyzatunk esetében is az alabbi
kiemelt célokat meghatarozé dontéseken és dokumentumokon alapulhat:
e a KépviselO-testiilet és szervei, valamint a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzata,
e az Onkormanyzat gazdasagi programja,
e az Onkormanyzat altal meghatarozott egyes kiemelt akcioprogramok,
e az Onkormdnyzat altal meghatarozott egyes kiemelt teriileteket érintd
feladattervek,

Helyi szint( célként rogzithetdk a helyi 6nkormdanyzat sajat rendeleti joganyagdban
meghatarozott konkrét feladatok, valamint mindazok a fejlesztési feladatok,
melyeket az adott idészakra vonatkozdan az onkormanyzat végre kivan hajtani.

2012. évben mindenképpen kiemelt célként kezelendd:

e az egyes palyazatokon vald sikeres részvétel, tovabba a nyertes palyazati
projektek magas szinvonalt menedzselése,



e a 2012. évi kozfoglalkoztatds varosi szint(i sikeres, eredményes és hatékony
koordinalasa,

e a hivatali ligyintézés korszertsitésével Osszefliggd feladatok végrehajtasa, a
Hivatal szervezetfejlesztése, hivatali folyamatok mindségbiztositasi
kovetelményeknek megfelel$ kialakitasa, ellatasa,

e ajogszabalyi valtozasok megfeleld kezelése

A fentiek alapjan javaslom a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy targyalja meg az
elSterjesztést és fogadja el az alabbi hatarozati javaslatot.

Hatarozat javaslat:

Vamospércs Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

...... /2012. (II.....) sz.

hatarozata

Vémospércs  Varosi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a
koztisztviselok 2012. évi teljesitménykovetelményei alapjat
képezd szervezeti céljait az aldbbiak szerint allapitja meg:

Az Onkormanyzat gazdasagi programjaban foglaltak, tovabb4 a
Képviseld-testiilet munkatervében megfogalmazottak, valamint
a Képvisel6-testiilet és szervei hatdrozatainak végrehajtasa, az
onkormanyzati rendeletek betartdsa, betartatasa.

Kiemelt célok tovabba:

- A KépviselO-testiilet és bizottsagai hatékony, eredményes és
jogszeri mukodésének biztositdasa, a képvisel6i munka
segitése,

- a 2012. évi koltségvetés végrehajtdsa soran a gazdalkodas
szabalyszerliségének maradéktalan betartdsa a célszeriiségi,
hatékonysagi és  koltségtakarékossagi  kovetelmények
figyelembevételével, tovabba a megvaltozott pénziigyi
jogszabdlyoknak  megfelel6 rendszer kialakitdsa és
szabalyszerti miikodtetése,

- az Uj Onkormdnyzati torvénybdl, tovabba az 4
jogszabalyokbol, jogszabalyvaltozasokbdl adddd feladatok
végrehajtasa, kiilonos tekintettel a kozigazgatds atalakitasara,

- a hivatali tigyintézés korszertsitésével kapcsolatos igazgatasi
feladatok  végrehajtasa, a  hivatali informdaciés ¢és



kommunikdcids technoldgidk fejlesztésével az elektronikus
kozigazgatas folyamatos bevezetése,

az egyes folyamatban 1évé palydzati tdmogatdssal
megvaldsuld fejlesztések, beruhdzasok jogszabdlyszer(i
lebonyolitdsa, valamint az EU-s é€s hazai forrdsok érdekében
palydzatok benyujtdsa a sajat pénziigyi forrasok
figyelembevételével,

a kozfoglalkoztatdsra vonatkozdé jogszabdlyokbol eredd
feladatok megszervezése, lebonyolitdsa, egytittmikodés az
abban érintett szervekkel, intézményekkel, a
kozfoglalkoztatasi rendszer hatékony muikodtetése.

A KépviselO-testiilet felkéri a JegyzOt, hogy a kiemelt céloknak
megfelelden hatdrozza meg a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i
szamara az egyéni teljesitménykovetelményeket.

Hataridd: jogszabaly szerint
Felel6s: Kanyoné Papp Klara jegyz6

Vamospércs, 2012. februdr 6.

Kanyoné Papp Klara

jegyz0

***A hatarozat elfogaddsahoz egyszeri tobbség sziikséges.

*%%

Az eléterjesztést készitette:

Kanyoné Papp Klara jegyz6
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