Vamospércs Varosi Onkormanyzat Polgarmesterétol

ELOTERJESZTES

Eloterjesztés ovodavezetdi allasra érkezett palyazat elbiralasa, 6vodavezet6i megbizas
targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Vamospéres Véarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kdzalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvényben, valamint a végrehajtasara kiadott 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan a 95/2014. (VI.19.) hatarozata alapjan az Ovoda Vamospércs
ovodavezetdi feladatainak ellatdsara palyazati felhivas keriilt meghirdetésre, tekintettel
arra, hogy Németh Janosné intézményvezetd asszony 5 évre szol6 hatarozott idejii megbizasa
2014. augusztus 15. napjaval lejar.

A palyazati felhivas kozzétételre keriilt Vamospércs Varosi Onkormanyzat hirdet6tablajan,
hivatalos honlapjan, az Oktatasi és Kulturalis Kozlonyben, valamint a Kozigazgatasi €s
Igazsagiigyi Hivatal altal tizemeltetett allastigyi internetes honlapon.

A palyazatra nyitva allé hatarid6 alatt (a palyazat benytjtasanak hatarideje 2014. jalius 19.
napja volt) az 6vodavezetéi munkakor ellatasira 1 palyazat érkezett. Az Ovoda
ovodavezetdi (magasabb vezetdi) allashelyének betoltésére Németh Janosné (4287
Véamospércs, Gorgey u. 6.), az intézmény jelenlegi — kozalkalmazotti jogviszonyban allo —
vezetdje nyujtotta be palyazatat. (Megbizasa esetén probaidd kikotésére ezért nem keriilhet
sor.)

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdés f) pontja értelmében a fenntartd a kdznevelési intézmény vezetdjének megbizasa,
kinevezése, a megbizas visszavonasa, a jogviszony megsziintetésének jogaval kapcsolatos, e
torvényben foglalt korlatozé rendelkezések keretei kozott gyakorolja a munkaltatoi jogokat a
koznevelési intézmény vezetdje felett.

Magyarorszag helyi onkormdnyzatairol sz6lo 2011. CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja
értelmében a torvény altal a képviseld-testiilet hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, vezetdi
megbizés at nem ruhdzhato képviseld-testiileti hataskornek mindsiil.

A helyi onkormanyzati koltségvetési szerveknél, valamint a helyi dnkormanyzat altal (a
tovabbiakban: munkaltatd) a feladatkorébe tartozd  kozszolgéltatasok — ellatasara
foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszony keretében keriilnek foglalkoztatasra.

A pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013.
(VIIL30.) Korm. rendelet 21.§ aa) pontja értelmében magasabb vezetdi megbizasnak mindsiil
a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete altal adott intézményvezetd1 megbizas.

A magasabb vezetd1 megbizas feltételeinek meghatarozasat a kozalkalmazottak jogallasarol
szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) ¢és a pedagdgusok eldmeneteli
rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szoldo 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet
szabalyozza.



A Kjt. 20/A. § (1) bekezdése értelmében kozalkalmazotti jogviszony palydzat alapjan
létesithetd. Csak olyan kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palydzaton részt vett és a
palyazati feltételeknek megfelel. Az Nkt. 83.§ (3)-(4) bekezdése eldirja, hogy a fenntartd a
koznevelési intézmény vezetdjének megbizasaval ¢€s megbizasdnak visszavonasdval
Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitdsa eldtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak
véleményét.

Ezen kiviil az Nkt. 70.§ (2) bekezdés j) pontja értelmében a nevelGtestiilet az
intézményvezetdi, intézményegység-vezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal
Osszefliggd szakmai vélemény tartalmarol dont, tehat a fentieken kiviil a vezetési programrol
az intézmény neveldtestiiletének véleményét is ki kell kérni.

A véleményezési eljaras soran az Elokészité Bizottsag 2014. julius hé 30. napjan tartotta
meg az Ovodavezetdi palyazat véleményezését. A szakmai munkakozosségek (bab- és
hagyomany6rzd) és a sziild1 szervezet irasban véleményezte a palyazatot, melyek alapjan
tamogatjak a palyazo kinevezését. A nevelotestiileti értekezletre 2014. jalius ho 30. napjan
9:00 oratol keriilt sor, melyen 38 igen szavazat, 0 nem szavazat alapjan a nevelOtestiilet
tamogatja a palyazd vezetdi programjat €s szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési
elképzeléseit. Az alkalmazotti értekezlet 2014. jalius ho 30. napjan 10:30 o6ratol volt
megtartva, melyen 22 igen szavazat €s 0 nem szavazat mellett az alkalmazotti kozdsség
tamogatja a palyazo vezet01 megbizatasat. A vélemények, jegyzOkonyvek, jelenléti ivek az
eloterjesztés mellékletét képezik.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazét a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott legalabb haromtagu, a
betoltendd munkakor feladatait érintden szakértelemmel rendelkezd bizottsagnak meg kell
hallgatni. A Képviseld-testillet Humanpolitikai Bizottsaga a palyazét meghallgatta,
szakmai véleményét a bizottsadg elndke képviseli a testiileti iilésen.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a beérkezett palyazatot sziveskedjen
megtargyalni, €s a véleményezési eljardsban részt vevd kozosségek, valamint a
szakértelemmel rendelkezd bizottsag véleményének figyelembe vételével az dvodavezetd
megbizasara vonatkozéoan dontést hozni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat

Vamospéres Varosi Onkormanyzat Képviseld —testiiletének
...... /2014. (VIIL. 13.) sz.
hatarozata

Vamospércs ~ Véarosi  Onkormanyzat  Képviseld-testiilete =~ Magyarorszdag  helyi
onkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 2) pontja alapjan — figyelemmel
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a
2011. évi CXC. torvény (Koznevelési tv.) vonatkozd rendelkezéseire, valamint a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL
30.) Korm. rendeletre - a palyazatot dontésre elokészité Humanpolitikai Bizottsag véleményét
figyelembe véve - az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott kapott
felhatalmazas alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1. Vamospércs Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megallapitja, hogy az
Ovodavezetd munkakor betoltésére kiirt palydzati felhivdsra benyujtott palyazat
érvényes €s ezért palyazati eljaras eredményes.



2. A Képviselo-testiilet a palyazat alapjan Németh Janosné (sziiletett: Katona Julianna,
sziiletési helye, ideje: Debrecen, 1962.08.31. lakcime: 4287 Vamospércs, Gorgey u.
6.) palyazatat tamogatja és 6t

2014. augusztus 16. napjatol 2019. augusztus 15. napjaig
terjedé 5 éves idétartamra megbizza az Ovoda Vamospércs
ovodavezetoi munkakorének betoltésével, illetve az 6vodavezetoi
feladatok ellatasaval.

3. Havi illetményét (figyelemmel a Kjt.-re) az alabbiak szerint 4llapitja meg:

[lletményalap (brutto): 262.895 Ft
[lletménypotlékok (bruttd):

- Magasabb vezet6i potlék: 61.858 Ft
Minddsszesen (brutto, kerekitve): 324.800 Ft

4. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézményvezetovel a szerzédést
kosse meg €s az Intézményvezetd foglalkoztatasaval kapcsolatos iratokat kiildje meg a
Magyar Allamkincstar részére.

Felelds: Ménes Andrea polgarmester
Hatarido: 2014. augusztus 16.

Véamospéres, 2014. augusztus 11.

Ménes Andrea
polgarmester

***A hatarozat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges. ***

Az elbterjesztést kezdeményezte: M¢énes Andrea polgarmester
Az el6terjesztést ellendrizte: Kanyoné Papp Klara jegyzo
Az elbterjesztést készitette: Dr. Dané Janos aljegyz6

Bokonyi Zsolt Ado-és
Koltségvetési Irodavezetd

Az elbterjesztés egyeztetve




